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RESUMEN EJECUTIVO

El presente informe se enmarca dentro de los requerimientos de informacion sobre la situacién financiera y de
solvencia de las Entidades Aseguradoras establecidos en la Ley 20/2015, de 14 de julio, de ordenacidn,
supervision y solvencia de las Entidades aseguradoras y reaseguradoras, en linea con lo establecido en la
Directiva 2009/138/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de noviembre de 2009, sobre acceso a

la actividad de seguro y de reaseguro y su ejercicio (Directiva Solvencia ll).

El presente informe ha sido aprobado por el Consejo de Administracién de la Entidad y, como exige la
normativa vigente, abarca las siguientes secciones, relativas a la situacion y actividad de la Entidad

aseguradora:

A) Actividad y Resultados.

B) Sistema de Gobernanza.

C) Perfil de Riesgo.

D) Valoracién a Efectos de Solvencia.

E) Gestidn de Capital.

A. Actividad y Resultados

Welcome Seguros 2020, S.A. de Seguros, en adelante la Entidad, es una entidad aseguradora dedicada al
negocio de seguros no vida en los ramos autorizados por la Direccion General de Seguros y Fondos de
Pensiones (DGSFP), centrando su actividad al seguro de responsabilidad civil de animales, incluida la

cobertura de otros danos a los bienes relacionados con la vida del animal asegurado.

La Entidad recibe la autorizacién para la actividad aseguradora el 25 de abril del 2022 y empieza la actividad

en junio de este mismo ejercicio con el producto de Responsabilidad Civil de Mascotas.

Sobre las principales magnitudes de la actividad aseguradora a 31 de diciembre de 2022, la facturacion en
primas devengadas de seguro directo asciende a 1.803 miles €, con una composicién de cartera de 49.243

pélizas.

La Entidad utiliza técnicas de reaseguro para la mitigacion del riesgo de suscripcidn.
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La siniestralidad técnica del seguro directo sin gastos reclasificados imputables a prestaciones asciende a
38,88% vy el resultado de la cuenta técnica del ejercicio 2022 es positivo en 25 miles de €. El resultado del

ejercicio después de impuestos arroja un beneficio de 55 miles de €.
La distribucion del negocio comprende todo el territorio espafiol a través de corredores de seguro.

En el ejercicio 2022, no se han generado resultados de explotacién de otras actividades distintas de la

actividad de suscripcidon de seguros y rendimiento de las inversiones.

B. Gobernanza

La Entidad se constituye como una sociedad andnima, estructurdndose su organizacién en base a una Junta
General de Accionistas, 6rgano de administracion y fiscalizacién, mediante el que se toman las decisiones
clave para la marcha y funcionamiento de la Entidad, y en torno a un Consejo de Administracion, un érgano
gjecutivo y representativo a la vez que lleva a cabo la gestién de la Entidad, con la responsabilidad de
controlar el sistema de gobernanza implementado por la Entidad, el cual comprende una estructura
organizativa y apropiada, con una clara asignacion de responsabilidades y una adecuada segregacién de

funciones.

La Entidad desarrolla las siguientes funciones fundamentales, con arreglo a las exigencias de la Directiva
Solvencia Il que se encuentran desarrolladas en las correspondientes politicas aprobadas por el Consejo de

Administracion.

- Gestion de riesgos, incluido el control interno.
- Actuarial.
- Verificacién de cumplimiento.

- Auditoria interna.
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C. Perfil de Riesgo

Conforme a la Directiva Solvencia ll, la Entidad calcula el capital de Solvencia Obligatorio (SCR), de acuerdo
a lo establecido en la normativa de Solvencia ll, aplicando la férmula estandar para cuantificar las exigencias
de capital de los distintos riesgos a los que esta expuesta la actividad de la Entidad (suscripcién, mercado,

contraparte y operacional).

A continuacion, se muestra la composicion del perfil de riesgo de la Entidad a 31 de diciembre de 2022,
mostrando las proporciones que representa el capital requerido para cada uno de los mddulos de riesgos que

determinan el Capital de Solvencia Obligatorio (SCR) y que asciende a 1.339 miles de €.

DISTRIBUCION CAPITAL SOCIAL REQUERIDO 2022
DIVERSIFICADO

1.400
1.200
1.000

800 55% 53%

600

400
13%

200 8.1%
l 0% 0% 0% ’
A A A

(200)

(400) -29%

m Riesgo de mercado Riesgo de contraparte Riesgo de suscripcién de vida
Riesgo de suscripcién de salud m Riesgo de suscripcién distintos de vida m Diversificacion
Riesgo del inmovilizado intangible Riesgo operacional m Total SCR
Como se puede observar, hay dos riesgos que son mas relevante para la Entidad, el riesgo de mercado por
la composicion de la cartera de inversiones (tanto financieras como inmobiliarias) y el riesgo de suscripcion

no vida, debido al perfil de riesgo de la Entidad naturaleza del perfil de su negocio, seguidos por el riesgo de

contraparte y el riesgo operacional.
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Dentro del riesgo de suscripcion no vida la linea de negocio Responsabilidad Civil representa el 96% del
negocio y en el riesgo de mercado tenemos que el riesgo inmobiliario representa el 87%, con inversiones

financieras en deuda publica.

Para la cobertura del SCR, se ha valorado a O el ajuste por capacidad de absorcién de provisiones técnicas

y por impuesto diferido.

La Entidad se encuentra expuesta a otros riesgos que pueden suponer una amenaza para el cumplimiento de
sus objetivos y del Plan de Negocio, o bien que pueden impedir mantener de forma continuada el nivel de

capitalizacidon que considera adecuado al perfil de riesgo y su nivel de tolerancia.

- Riesgo de liquidez.
- Riesgo reputacional.
- Riesgo estratégico.

- Riesgo cumplimiento normativo.

D. Valoracion a efectos de solvencia

La valoracion de activos y pasivos a 31 de diciembre de 2022 bajo la normativa de Solvencia |l (Balance
Econdmico) se proporciona en el correspondiente apartado D, junto con los métodos de valoracién utilizados
y las explicaciones acerca de las diferencias significativas en el criterio de la valoracion a efectos de Solvencia

Il (Balance Econdmico) y a efectos de la elaboracién de las Cuentas Anuales (Estados Financieros).

Al cierre del ejercicio 2022 los activos de la Entidad ascienden a 10.266 miles de € y los pasivos a 1.127

miles de €, con un exceso de activos sobre pasivos de 9.139 miles de €.

E. Gestion del Capital

A 31 de diciembre de 2022 los Fondos Propios que posee la Entidad estan constituidos en su totalidad por
Fondos Propios basicos de Nivel 1 no restringidos, por tanto, el 100% estan disponibles para cubrir el SCR

y el Capital Minimo Obligatorio (MCR), ascendiendo a 9.138,69 miles €.

El ratio de solvencia de la Entidad sobre el capital de solvencia obligatorio, al cierre del ejercicio 2022, se

sitiia en 678,2%.
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A.ACTIVIDAD Y RESULTADOS

A.l. ACTIVIDAD

WELCOME SEGUROS 2020, S.A., entidad aseguradora, tiene domicilio social en la Ctra. de la Coruna,
KM 23,200, edificio Las Rozas 23 S/N, inscrita en el Registro de Entidades de Seguros de la Direccidon

General de Seguros y Fondos de Pensiones bajo la Clave C0811.

La Entidad tiene por Objeto Social la realizacién de actividades de seguro distinto de vida, en todo el
territorio espafol, autorizada por la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones. La autoridad de
control responsable de la supervisidn financiera de la empresa es la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones, este organismo esta situado en el Paseo de la Castellana 44 de Madrid (Espana),

siendo su pagina web www.dgsfp.mineco.es.

El auditor de las cuentas anuales de la Entidad es Paloma De La Cruz Arguedas a 31 de diciembre de
2022, con domicilio social en Carretera Plantio, N° 15, 28221, Majadahonda, Madrid (Espafia), con niumero

de ROAC 06707.

El capital social de la Entidad a 31 de diciembre 2023 es de 9.015 miles de €, dividido en 9.015.000
acciones, de clase y serie Unica, de valor nominal cada una de ellas, totalmente suscritas vy

desembolsadas, contando con la siguiente participacidn y estructura:

WELCOME
SEGUROS 2020S.A.

57% 43%

INVERSIONES PATRIMONIALES SERVICIOS VETERINARIOS,

2016S.L. SOFTWAREY PUBLICIDADS.L.

A 31 de diciembre 2022, las lineas de negocio en las que opera la entidad, segun lo establecido en el

Anexo | del Reglamento Delegado (UE) 2015/35, son las siguientes:

7 Seguro de incendio y otros dafnos a los bienes
8 Seguro de responsabilidad civil general

El desarrollo de la actividad aseguradora es en todo el territorio nacional, con una mayor concentracion

del negocio en Madrid, con un 26% de la facturacion.
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A.2. RESULTADOS EN MATERIA DE SUSCRIPCION

En cuanto a la suscripcién durante el ejercicio 2022, primer afio de actividad aseguradora de la Entidad,
el volumen de primas devengadas del seguro directo a 31 de diciembre de 2022 asciende a 1.802,87
miles de €, las primas devengadas netas de reaseguro ascienden a 1.763,78 miles de € vy la

siniestralidad de seguro directo, excluido los gastos imputables a prestaciones, asciende a 228,86 miles

de €.

La linea de negocio del seguro de responsabilidad civil acumula el mayor volumen de la Entidad, con

1.620,67 miles de €.

En el siguiente cuadro se puede observar la distribuciéon por comunidad auténoma de las primas

devengadas de la Entidad (en miles de €) en el ejercicio 2022:

Primas devengadas
en miles de €

Comunidad auténoma

Madrid 462
Andalucia 306
Cataluna 305

Comunidad Valenciana 157
Castilla-La Mancha 87
Castilla-Ledn 78

Galicia 69
Canarias 67
Baleares 42

Pais Vasco 40
Principado de Asturias 40
Murcia 35
Aragon 34
Extremadura 29
Cantabria 26
Navarra 12

La Rioja 7

Ceuta y Melilla 6

Al cierre del ejercicio 2022, el resultado técnico de la Entidad asciende a 24,59 miles de € en su primer

afo de actividad aseguradora.

Pagina 8 | 55



A.3. RENDIMIENTO DE LAS INVERSIONES

A 31 de diciembre 2022, la informacidn sobre ingresos y gastos derivados de inversiones (en miles de

€), son las siguientes:

Tioo inversion Valor en balance Ingresos Gastos
s 2021 | 2022 2021 | 2022

Renta fija corporativa - 0% - 0% - - - -
Renta fija del Estado - 0% 3.328 0%

Renta variable - 0% - 0% - - - -
Activos inmobiliarios 1.015 100% 2.901 0% 25 116 6 46
Fondos de inversion - 0% - 0% - - - -

Préstamos e hipotecas - 0% - 0% - - - -

Derivados - 0% - 0% - - - -

Activos colaterales - 0% - 0% - - - -

Otras inversiones - 0% - 0% - - - -
Total 1.015 100% 6.140 100% 25 16 6 46

Toda informacidn que se incluye sobre el ejercicio 2021 es Unica y exclusivamente a efectos comparativos

con la informacién del ejercicio actual.

A.4. RESULTADOS DE OTRAS ACTIVIDADES

En la cuenta no técnica se incluyen los ingresos por alquileres de inversiones inmobiliarias y por los
intereses periodificados de las inversiones financieras, asi como los gastos relacionados a las mismas,

con un resultado no técnico de 38,29 miles de €.
Finalmente, el resultado del ejercicio 2022, después de impuestos, asciende a 54,55 miles de euros:

Resultado cuenta técnica no vida 24,59
Resultado cuenta no técnica 29,96

Resultado del ejercicio 54,55

A.5. CUALQUIER OTRA INFORMACION

Como bien se ha mencionado anteriormente, la Entidad ha iniciado la actividad aseguradora en junio del

2022, por lo no se presentan variaciones respecto al periodo anterior en ningin apartado del punto A.
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B. SISTEMA DE GOBIERNO

B.1. INFORMACION GENERAL DEL SISTEMA DE GOBIERNO

La Entidad cuenta con un sistema de gobierno eficaz, que garantiza una gestién sana y prudente, con una

estructura organizativa transparente y apropiada, basado en los tres pilares de Solvencia I

Este sistema de gobierno cuenta con una clara distribucién y separaciéon de funciones, lo que garantiza la
adecuada transmisién de informacién en linea ascendente hacia el Consejo de Administracidn, el cual tiene
la responsabilidad ultima de establecer, mantener y mejorar el sistema de gestién de riesgos, control

interno y el sistema de gobierno.

El Consejo de Administracién, como maximo responsable frente a la Entidad y los accionistas, garantiza
la orientacidn estratégica de la entidad y el control efectivo de la direccidn ejecutiva de la misma, actuando
por propia iniciativa o a propuesta del érgano interno correspondiente, y ocupandose, entre otros, de la
involucracion de los accionistas en la vida social, y con la Junta General de Accionistas, de las politicas y
estrategias de la entidad, de la organizacién, de la delegacién de facultades y apoderamientos, y de los

requerimientos de informacidon a suministrar a estos efectos.

Por tanto, el sistema de gobernanza cuenta con un conjunto de politicas que establecen el marco de
procedimientos internos, separacién de funciones y responsabilidades, asi como los criterios que deben
cumplirse para cumplir con los objetivos y mantenerse en linea con el perfil de riesgo establecido por el

Consejo de Administracion.

Las Politicas aprobadas por el Consejo de Administracion estan adaptadas a la normativa aplicable a las
empresas de seguros y reaseguro en materia de buen gobierno, las cuales, siguiendo el principio de
proporcionalidad, estdn adaptadas a la naturaleza, tamafo y complejidad de las actividades y el perfil de

riesgo de la Entidad.
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JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

Consejode Auditoria
Administracion Interna

Funcion de Verificacion

del cumplimiento

Presidente
Funcion de Gestion
de Riesgos

Area Area Area Area Area Area
Informatica Financiera Prestaciones Comercial Técnica Juridica

JUNTA GENERAL

La Entidad se constituye como una sociedad andnima, estructurandose su organizacion en base a una
Junta General de Accionistas, érgano de administracion y fiscalizacién, mediante el que se toman las
decisiones clave para la marcha y funcionamiento de la Entidad y, en torno a un Consejo de
Administracién, un érgano ejecutivo y representativo a la vez que lleva a cabo la gestidén de la Entidad y

la representa en sus relaciones juridicas con terceros, tal y como se establece en los estatutos.

Esta Junta General de Accionistas esta constituida por los accionistas de la Entidad, reguldandose su
funcionamiento y competencias por lo establecido en sus estatutos y de conformidad con la normativa
que le resulta de aplicacidn, correspondiéndose en términos generales sus atribuciones con aspectos

deliberativos para la constitucidn de la voluntad social de la Entidad.

CONSEJO DE ADMINISTRACION

Como drgano ejecutivo y representativo a la vez de la Entidad, es el responsable ultimo del cumplimiento
de las disposiciones y normativa relativas a Solvencia Il, de las disposiciones legales, reglamentarias y

administrativas.

— Establecer el perfil de riesgo de la Entidad.

— Aprobar las estrategias y politicas del Sistema de Gobierno.
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— Establecer los limites de tolerancia al riesgo.
— ldentificar, medir, gestionar, hacer seguimiento e informar de los riesgos de la Entidad.
— Garantizar que las politicas y decisiones sean coherentes con los objetivos planteados.

—Formular y presentar a la aprobacion de la Junta General las cuentas anuales.

— Aprobar los informes requeridos segun la normativa aplicable.

Para el cumplimiento de los objetivos de la Entidad, el Consejo de Administracion ha considerado,
atendiendo fundamentalmente a su dimensién y actividad y para cumplir eficientemente con sus
competencias, la constitucién de diversas comisiones auxiliares y el establecimiento de una estructura
organizativa, basada en la segmentacién de la Entidad en diversas areas operativas dependientes de un

Director General, asi como en diversas funciones de control dependientes del Consejo de Administracion.

DIRECCION GENERAL

Segun lo establecido por el Consejo de Administracion, la Direccion General garantizard el desarrollo de
la estructura organizativa y de los procesos y de dotar de medios y recursos que sean necesarios para una
adecuada aplicacién y desarrollo del sistema de Gestidén de Riesgos, siendo el maximo responsable, por

debajo del Consejo de Administracion.

Debera asegurar el cumplimiento de las directrices y politicas que apruebe el Consejo de Administracidn,
coordinando la gestién y administracidn cotidiana de la Entidad con las diferentes dreas funcionales de la

Entidad.

COMISION DE AUDITORIA

Organo encargado de asesorar y prestar ayuda especializada al Consejo de Administracién,
fundamentalmente en la supervision periddica de la efectividad del control interno, la auditoria interna,
los sistemas de gestidn de riesgos y los procesos de elaboracidn y presentacién de informacion financiera

y de solvencia.

Compuesta por consejeros, sera quién evalue el funcionamiento de la Auditoria interna, el desempefio del
responsable de la Funcion de Auditoria Interna y revisara anualmente, previa aprobacion del Consejo de

Administracion, el Plan de Auditoria Interna.

ESTRUCTURA DE COMITES

Dentro los principales érganos que configuran la estructura organizativa de la Entidad y el sistema de

gobierno, ademas de la comisidn de auditoria, tiene implantada una estructura de comités que facilitan la
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coordinacidn entre las distintas areas funcionales para dar apoyo a la Direcciéon General y al Consejo de

Administracidn.

- Comité de Direccién: 6rgano encargado de asesorar y prestar ayuda especializada al Consejo de

Administracion y cuyo maximo responsable es el Director General.

- Comité de Inversiones: 6rgano encargado de asesorar y prestar ayuda especializada al Consejo de

Administracion en la configuracion de la politica de inversiones de la Entidad.

- Comité Tecnoldgico e Innovacion: érgano encargado de dirigir los sistemas tecnoldgicos, actualizar
e implementar aquellos nuevos avances que se valoren y sean Utiles y validos para mejorar los

sistemas, optimizar los recursos y estar a la vanguardia tecnoldgica.

FUNCIONES FUNDAMENTALES

De acuerdo a lo establecido en el marco normativo de Solvencia I, la Entidad tiene implementadas las

siguientes funciones fundamentales, desempenadas directamente por los empleados de la Entidad.

- Funcidén de Gestidn de Riesgos: responsable de garantizar el adecuado funcionamiento del sistema
de gestidn de riesgos, realizando las evaluaciones y controles necesarios para dar cumplimiento con
los requerimientos establecidos dentro del marco de actuacién de Solvencia .

- Funcién de Verificacion del Cumplimiento: responsable de identificar, valorar y realizar el
seguimiento sobre la exposicion al riesgo de cumplimiento de las actividades desarrolladas en la
Entidad. Debera asesorar e informar al Consejo de Administracion acerca del cumplimiento de las
disposiciones legales que afectan a la Entidad y acerca del grado de cumplimiento de la normativa
interna.

- Funcién de Auditoria Interna: responsable de examinar y evaluar el adecuado funcionamiento y la
efectividad de los sistemas de control interno y de todos los otros elementos del Sistema de
Gobernanza, asi como de la evaluacién de que dicho sistema sea suficiente y apropiado para el

negocio de la Entidad.

- Funcién Actuarial: responsable de desempefiar las tareas de gobierno que son encomendadas por
el regulador, con las que minimamente se ha de cumplir y que pudieran ser extendidas por la Entidad

en su propia definicion Sistema de Gobierno.
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POLITICA DE REMUNERACIONES

Dentro de las politicas aprobadas por el Consejo de Administracion y que componen el Sistema de
Gobierno, se encuentra la politica de Remuneraciones, en la que se establecen los criterios generales que
regulan el pago y la aplicacién de las remuneraciones a los Administradores y trabajadores de Welcome
Seguros, teniendo en cuenta la complejidad, la estructura y la estrategia de gestion de riesgo, de forma
que se desarrolle un sistema de remuneraciones coherente, claro, transparente y eficaz, garantizando que
los sistemas de retribucion de las personas sujetas a su ambito de aplicacion cumplen con la normativa y

regulacién aplicables.

En lineas generales, el objetivo de la Politica de Remuneraciones de la Entidad sera:

— Aplicar en consonancia con la estrategia comercial, estrategia de gestidn de riesgo, perfil de
riesgos y los objetivos establecidos, contando con medidas dirigidas a evitar conflictos de intereses.

— Contar con mecanismos especificos que tengan en cuenta las tareas y el desempefio del C)rgano de
Administracién, Direccién o Supervisidn, de las personas que dirigen de manera efectiva Welcome
Seguros o las que desempeiien funciones fundamentales.

— Equilibrar el sistema de remuneracién de tal forma que, aun cuando se incluyan componentes fijos
y variables, el componente fijo o garantizado represente una proporcion suficientemente alta de la
remuneracion total, evitando asi que los empleados dependan excesivamente de componentes
variables y donde el componente variable dependera de una combinacién de la evaluacién del
desempeno, del segmento de la actividad en la que se implica y del resultado global de Welcome
Seguros.

— Considerar criterios financieros y de otra indole para evaluar el desempefio de los empleados.

—Considerar la organizacién interna de Welcome Seguros, la naturaleza, el volumen y la

complejidad de los riesgos para la configuracidn del sistema de remuneracién.

Welcome Seguros establece los siguientes principios en el desarrollo de esta Politica para garantizar su

adecuacién a la normativa aplicable:

—Legalidad: cumplir con los requisitos generales establecidos en la normativa vigente de Solvencia
y cualquier otra normativa aplicable relacionado con la gobernanza de entidades aseguradoras.

—Transparencia: contar con una gobernanza clara, transparente y eficaz en cuanto a la remuneracion
y supervision de la Politica de Remuneracion, comunicando esta Politica a todo el personal de
Welcome Seguros.

— Solvencia: garantizar la gestion de riesgos significativos vinculados a la remuneracion.
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— Proporcionalidad: considerar la organizacion interna y desarrollar la Politica de Remuneracién de
forma proporcional al tamano, naturaleza, volumen y al alcance y complejidad de los riesgos

inherentes a Welcome Seguros.

Para establecer los criterios de remuneracidn en Welcome Seguros se consideran los principios de esta
Politica, estructurando los componentes retributivos en funcion a los conceptos e importes legalmente
establecidos, el contexto de coyuntura econdmica y social, la equidad interna, los resultados de la Entidad
y el nivel de responsabilidad, trayectoria profesional y desempefio de cada empleado, pudiendo

establecer componentes de retribucion variable de forma adicional a la retribucidn fija.

El componente de retribucidn fija serd el elemento base del sistema de remuneracion, fijado en funcién al
cargo o categoria profesional, responsabilidad, desempefio y seguin lo establecido en el Convenio
Colectivo General de Ambito Estatal para las Entidades de Seguros, Reaseguros y Mutuas Colaboradoras
con la Seguridad Social, y estara presente en el esquema retributivo de todos los grupos establecidos en

esta Politica.

El componente de retribucién variable se establece a través de un bono anual, basado en un porcentaje
de la retribucién fija y de acuerdo a la medicién del desempefio y de la evaluacion de cumplimientos de
objetivos, utilizando para ello criterios cuantitativos y cualitativos especificos y debidamente

documentados previamente.

B.2. EXIGENCIAS DE APTITUD Y HONORABILIDAD

Aprobada por el Consejo de Administracion, el objeto de la politica de Aptitud y Honorabilidad es
establecer los principios, normas y estandares requeridos de aptitud y honorabilidad que garanticen el
cumplimiento de las exigencias de Welcome Seguros, incluyendo los procedimientos internos que
promuevan la adecuada seleccion y evaluacién continua de las personas que dirigen la empresa de
manera efectiva y de los que desempenan funciones fundamentales, incluyendo a los miembros del

Consejo de Administracidn.

De conformidad con el articulo 38 de la LOSSEAR, el Sistema de Gobierno de las entidades aseguradoras
debe establecer mecanismos adecuados para que las personas que dirigen de manera efectiva la Entidad
y las que desempenan funciones fundamentales sean aptas, honorables, atiendan a las obligaciones
que corresponde a cada persona y garanticen una adecuada diversidad de cualificaciones,

conocimientos y experiencia para que se gestione y supervise de forma profesional a la Entidad.
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Todas las personas que integran el Consejo de Administracion de Welcome Seguros, la Direccion General,
las Funciones Fundamentales y el Personal Clave estan obligadas a cumplimentar cuestionarios para
evaluar su aptitud y honorabilidad en el momento de su nombramiento, facilitar la informacidn requerida
para elaborar el expediente con el que se realizara la evaluacidn de la idoneidad, autorizar, en caso de ser
necesario, la solicitud de verificaciones documentales sobre informacidn proporcionada y aportar a
requerimiento de la Entidad un certificado de antecedentes penales junto con una declaracién jurada

manifestando no haber sido objeto de sanciones administrativas.

Tendran que informar sobre cualquier cambio en las circunstancias sobre la informaciéon aportada

inicialmente.

La evaluacion de la aptitud y honorabilidad se realizara cuando se produzca el nombramiento, designacion
o reeleccién del Consejo de Administracién, Direccién General, Funciones Fundamentales o Personal
Clave, realizando una reevaluacién de los mismos con una periodicidad trienal, a excepcion de aquellos
casos en los que se ponga de manifiesto la posibilidad de que haya podido cambiar alguna circunstancia

de la evaluacidn inicial.

Serd responsabilidad de la Secretaria del Consejo de Administracion quién solicite y recabe la informacién
y documentacién para evaluar que los candidatos a ocupar los cargos indicados retnen los requisitos de
aptitud y honorabilidad; si la Secretaria del Consejo de Administracion es objeto de evaluacion, ésta se

realizard por el Presidente del Consejo de Administracidn.

Una vez comprobado que el candidato retne los requisitos de aptitud y honorabilidad y en cumplimiento
con la Directriz 64 del Sistema de Gobernanza, Welcome Seguros, a través del responsable de la Funcién

de Verificacién del Cumplimiento, notificara a la autoridad supervisora en el plazo reglamentario sobre:

—Informacion relacionada con cualquier nombramiento o sustitucion de las personas que dirigen de
manera efectiva la Entidad o que sean responsables de otras funciones fundamentales, para que
puedan evaluar la aptitud y honorabilidad de ellas.

— Cuando cualquier persona de las nombradas en el punto anterior haya sido sustituida por no cumplir

va los requisitos de aptitud y honorabilidad.

Conforme indica el Anexo WL Orden ECC/664/2016, la Entidad ha comunicado a la Direccion General de
Seguros y Fondos de Pensiones, la aptitud y honorabilidad del Consejo de Administracion, Direccion y de
las cuatro Funciones Fundamentales (Gestion de Riesgos, Verificacion del Cumplimiento, Funciéon
Actuarial y Auditoria Interna). Ademas, ha remitido al Supervisor un certificado de aptitud colectiva del

Consejo de Administracidon conforme al articulo 18 del RDOSSEAR.
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B.3. SISTEMA DE GESTION DE RIESGOS INCLUIDA LA
AUTOEVALUACION DE RIESGOS Y DE SOLVENCIA

El sistema de Gestién de Riesgos de Welcome Seguros, segun se ha establecido en su politica, es un
proceso conformado por un ciclo continuo de actividades impulsadas por el Consejo de Administracion y
coordinada a través de los diferentes comités, quiénes dotaran de recursos suficiente que garanticen su
correcta aplicacion y realizaran una revision del mismo con periodicidad minima anual, de forma que se

corrijan posibles debilidades detectadas.

El establecimiento del proceso de gestion de riesgo incorpora la estrategia corporativa y la estrategia
de riesgos de la Entidad de forma que se consideren en la identificacidn y gestién de riesgos asegurando

gue la tolerancia al riesgo va de la mano de la rentabilidad.

En este sentido, el objeto de la politica de Gestion de Riesgos es establecer los mecanismos necesarios
para la identificacidn, evaluacién, respuesta, reporting, seguimiento y control de los riesgos que
afectan a la Entidad, con el fin de establecer el marco general minimo necesario para el mantenimiento de
un Sistema de Gestién de Riesgos robusto y eficaz, que permita una gestién avanzada con un enfoque

prospectivo.

En la politica se define el marco de gobierno, con la distribucidn de roles y responsabilidades entre las
tres lineas de defensa, una estructura sélida de Comisiones y Comités, con su respectiva composicién y
responsabilidades, y se determinan las funciones, responsabilidades y facultades de la funcién de Gestidn
de Riesgos, describiendo sus lineas de reporting. También se identifica la necesidad de implementar un
conjunto de estrategias, procesos y procedimientos de informacién que se necesitan para cumplir con

el objetivo de la funcidn de Gestién de Riesgos.

El contenido de la politica determina elementos comunes entre las distintas politicas que forman parte
del sistema de gobernanza que existe en la normativa vigente, pero sera en el resto de politicas donde se
recogeran las especificidades adicionales que apliquen a cada una, por lo que la politica de Gestién de
Riesgos se considera una politica marco de la que forman parte una serie mas amplia de politicas,

desarrollandose y complementandose a través de ellas.

Aplicando el principio de proporcionalidad en su sentido amplio, la gestién de riesgos de la Entidad
utilizara técnicas apropiadas de acuerdo a la naturaleza, complejidad y volumen de los riesgos inherentes
a su negocio y se describira en esta politica cdmo se gestionan los riesgos existentes, sus variaciones y

riesgos potenciales, riesgos dispuestos a aceptar y la comunicacion de hechos relevantes.
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El Sistema de Gestidon de Riesgos en Welcome Seguros, de acuerdo con la normativa, comprendera las
estrategias, procesos y procedimientos necesarios para identificar, medir, vigilar, gestionar y comunicar
de forma periddica los riesgos a los que este expuesta, serd eficaz y estard debidamente integrado en la

estructura organizativa y en la toma de decisiones.

La estructura del Sistema de Gestion de Riesgos estara basada en el modelo de las tres lineas de defensa:

1. Primera linea de defensa: conformada por las dreas de negocio y administrativas, las cuales seran
responsables de los procesos de aquellas actividades que estdn expuestas a los riesgos, por tanto,

es la responsable de identificar, evaluar y gestionar el riesgo.

Debera disefiar y ejecutar constantemente los controles necesarios para mitigar los riesgos de forma
que se mantengan dentro de los niveles de apetito al riesgo y de los limites establecidos; siendo
responsables de documentar y registrar todos los procesos, controles y ejecucion de los mismos y de
informar a la Direccion y a las funciones fundamentales sobre cualquier evento o cambio significativo

que tenga un impacto en los sistemas de control interno y de riesgos.

2. Segunda linea de defensa: en esta linea se encuentran las funciones fundamentales de Gestién de
Riesgos, Verificacion del Cumplimiento y Actuarial, con la responsabilidad de monitorizar y dar apoyo

a las areas operativas, fomentando una cultura de riesgos adecuada en Welcome Seguros.

Deberan aportar experiencia, herramientas y soporte a la primera linea de defensa para asegurar que
los riesgos y sus respectivos controles se gestionan de forma eficiente, manteniendo los riesgos

dentro de los niveles de apetito al riesgo y de los limites establecidos.

3. Tercera linea de defensa: conformada Unicamente por la funcién de Auditoria Interna con la
responsabilidad de comprobar la adecuacién y eficacia del sistema de control interno y otros

elementos del sistema de gobierno.

B.3.1. PROCESO DE GESTION DE RIESGOS

Los procesos que deben seguirse para que el sistema de Gestién de Riesgos sea adecuado seran los

siguientes:

1. Definicién de riesgos: primera fase del proceso en el que se procedera a realizar una clasificacion

de los riesgos que garantice una conciencia dentro de la Entidad sobre los riesgos existentes en

cada categoria definida en la Politica y en el Mapa de Riesgos, favoreciendo su identificacion y
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valoracidn, de forma que se pueda obtener una agrupacion de riesgos homogéneos que faciliten

su medicidn.

a. Riesgo de suscripcidn.
b. Riesgos financieros.

c. Riesgo operacional.

d. Riesgo de entorno.

Identificacién de riesqgos: fase en la que se procede a la identificacion del riesgo a través de un

conjunto de procesos periddicos que se desarrollan en las politicas del sistema de gobernanza y

que garantizan una correcta clasificacion de los riesgos.

Evaluacion de riesgos: para la correcta evaluacidn y medicidon de los riesgos a los que estd

expuesta la Entidad, se utilizan técnicas estaticas y prospectivas que contemplan dos enfoques:
cualitativo y cuantitativo; el primer enfoque se basa en mapas de procesos, riesgos y controles
mitigantes para riesgos inherentes y residuales, mientras que el segundo se desprende del calculo

del Capital de Solvencia Obligatorio realizado segun la férmula estandar de Solvencia |l.

Control y gestidn: sera el Consejo de Administracién quien establezca el apetito al riesgo de la

Entidad hacia las principales categorias de riesgo, indicando el nivel global de riesgo que est3
dispuesto a aceptar o evitar para alcanzar los objetivos estratégicos frente a eventos inesperados.
En la politica de Gestién de Riesgos se reflejan los limites de cuantitativos establecidos en la

Entidad.

Para asegurar la correcta supervisién de los riesgos en la Entidad, en la politica de Gestién de
Riesgos se establece la realizacién de un conjunto de analisis y seguimientos que garantizan la
adecuacién de gestién de riesgos, asi como la deteccidon temprana de posibles debilidades, de

manera que se incluyen los controles y mejoras correspondientes.

Respuesta al riesgo: la gestidn de riesgo adecuada de cada accién variara segun las circunstancias

de cada uno, pudiendo obtener respuestas clasificadas segun lo establecido en la politica de

Gestidn de Riesgos.

Reporting y monitorizacidn: es el responsable de la funcidn de Gestién de Riesgos quién realiza

el proceso de autoevaluacién con periodicidad minima anual, en el cual se evalua que todos los

riesgos en los que se tiene la responsabilidad de la gestion han sido evaluados, que todos los
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controles de riesgos estan en funcionamiento y en el que se realiza una revision adecuada que

detecta posibles riesgos emergentes.

B.3.2. PROCESO ORSA

La estrategia de riesgos de la Entidad estd directamente vinculada con el plan de negocio. Este enfoque
estd incorporado en el Informe de Autoevaluacién de Riesgos y Solvencia (ORSA) y estd vinculado

al proceso de planificacion empresarial.

La Entidad tiene implantado un proceso que permite, con periodicidad minima anual, realizar el
ejercicio de Evaluacion Interna Prospectiva de los Riesgos y la Solvencia (ORSA), integrando procesos

de evaluacién cuantitativa y cualitativa.

La funciéon de Gestion de Riesgos, con la participaciéon y comunicacién directa del Consejo de
Administracion, define y establece los procesos de evaluacion del riesgo financiero y operativo para el
negocio, lleva a cabo las revisiones de segunda linea, incluyendo los procesos de reservas y el modelo
de capital; gestiona los registros de riesgos; realiza las revisiones periddicas de dichos riesgos junto
con la direccidn; gestiona el ORSA, y registra cualquier pérdida real u operacional que se produzca

como consecuencia de la realizacién de un riesgo.

Una vez al aino, o bien en caso de producirse cambios significativos en el perfil de riesgo del negocio,
la funcién de Gestion de Riesgos realiza el informe ORSA, en linea con la politica ORSA y la normativa
de Solvencia ll, evaluando las necesidades de capital en distintos escenarios alternativos y de estrés,
aplicando metodologias que permiten medir y cuantificar los riesgos a los que se encuentra expuesta

la Entidad.

El resultado del proceso de ORSA es presentado en el informe al Consejo de Administracién de la
Entidad para someterlo a aprobacién y posterior presentacion a la DGSFP como parte de los

requerimientos de la normativa de solvencia Il.

B.4. SISTEMA DE CONTROL INTERNO

En la normativa de Solvencia Il se establece un Sistema de Gobierno en el que se propone una estructura
organizativa que garantice la gestiédn sana y prudente de la actividad, destacando la necesidad de que
exista una adecuada segregacion de funciones y tareas que permita una independencia funcional que

garantice de que la transmision de la informacidn sea eficaz para la adecuada toma de decisiones.
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El control interno forma parte de la segunda linea de defensa definida dentro del contexto de la normativa
de Solvencia ll, supervisada en todo momento de forma independiente por la funcién de Auditoria Interna,

la cual forma parte de la tercera linea de defensa.

Como segunda linea de defensa, el control interno serd un conjunto de procesos efectuados por la
Direccion vy el resto del personal, previo establecimiento del Consejo de Administracidn, que garantizan
una seguridad razonable sobre la eficacia y eficiencia de las operaciones, la fiabilidad e integridad de la
informacion financiera y no financiera, la adecuada gestiéon de los riesgos de acuerdo con los objetivos

estratégicos y el cumplimiento de las leyes, politicas y procedimientos internos aplicables.

El Consejo de Administracidn es el responsable de establecer las directrices de un Sistema de Control
Interno que garantice el cumplimiento de la normativa vigente y que instaure las principales
responsabilidades que permitan desarrollar en la practica todos los procesos o mecanismos de una forma

gue exista una adecuada segregacion de funciones y que puedan evitar conflictos de intereses.

La Comision de Auditoria tendrd funciones de supervision en cuanto al control interno de Welcome
Seguros, supervisando la evaluacién anual del Sistema de Control Interno y el proceso de elaboracién y
presentacion de la informacidn financiera y no financiera, presentando recomendaciones o propuestas de

mejora al Consejo de Administracion.

Adicionalmente, analizard las deficiencias o debilidades detectadas realizando sus funciones de

supervisién y aquellas detectadas por el auditor externo en el desarrollo de su trabajo anual de auditoria.

En la politica de Control Interno de la Entidad se definen los elementos del Sistema de Control Interno, al

gue aplica el modelo de las tres lineas de defensa descrito en la politica de Gestién de Riesgos.

1. Entorno: con el objetivo de promover un entorno positivo de control interno que sirva de base para
el resto de componentes, se debera establecer un entorno que proporcione disciplina y que fije una
cultura de riesgos en la organizacién que influya positivamente en la conciencia de control que deben

tener los empleados de la Entidad.

2. Evaluacién: para limitar los riesgos que afectan las actividades de la Entidad, se realiza un trabajo de
investigacion y analisis de los riesgos relevantes, por lo que se debe tener un conocimiento exhaustivo
de la actividad de la Entidad y de los procesos que se realizan, de forma que se puedan identificar los
puntos débiles. Una vez identificados los riesgos, se seleccionan y aplican medidas de gestién que
controlen y mitiguen los riesgos evaluados, desarrollando estrategias de control interno que eviten,

transfieran, aseguren o acepten dichos riesgos.
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3. Actividades de control: las actividades de control velan por la aplicacion de las indicaciones y
directrices establecidas por la Direccién, haciendo frente a los riesgos que puedan obstaculizar el
cumplimiento de los objetivos de la Entidad, estando contenidas en todos los niveles y funciones de
la misma. Estas actividades consistiran en procedimientos de aprobacién o autorizacion, verificaciones,
conciliaciones, evaluaciones de rendimiento operativo o seguridad de los activos, adecuando cada

actividad a los riesgos generados en dicho proceso que busca controlarse.

4. Informacion y comunicacidn: la Entidad realiza las acciones necesarias para garantizar que todos los
empleados sean conscientes de su funcion dentro del Sistema de Control Interno y estén debidamente
informados de que las obligaciones de control son una parte primordial de sus responsabilidades. La
Entidad se apoya en los sistemas informdticos de los que dispone para establecer un adecuado flujo
de informacién de actividades que favorecen la identificacion, recopilacion y comunicacién a las
diferentes dreas o departamentos en tiempo y forma sobre la realizaciéon y cumplimiento de las

normas establecidas en la politica de Control Interno.

5. Supervision: el personal responsable de las actividades de control es responsable de supervisar de
forma periddica su adecuacién y correcta identificacién dentro de las politicas y procedimientos
operativos. Sin embargo, cuando el tipo de control requiera una supervisiéon manual, se procederad a
segregar las funciones de ejecucién y supervision. Adicionalmente, la tarea de supervision se
complementard con las funciones fundamentales de la Entidad mediante una interaccién vy
coordinacidon que incrementa la eficacia de los controles, optimiza la relacidn, recursos y esfuerzos
entre las dreas operativas y administrativas y las funciones fundamentales, evita do asi

solapamientos, gaps e inconsistencias.

La Entidad dispone de un Sistema de Control Interno adecuado, que establece procesos y procedimientos
orientados a alcanzar los objetivos de operaciones, de informacién y de cumplimiento, compuesto por un
conjunto de tareas y actividades continuas que son realizadas por los empleados de la Entidad bajo el
apoyo de manuales, politicas y formularios que proporcionan un nivel razonable de seguridad al Consejo

de Administracién y a la Direccidon General.

Para lograr los objetivos del Control Interno, la Entidad cuenta con el Sistema de Gobierno, politicas
aprobadas por el Consejo de Administracién, funciones de control y supervision objetivas e
independientes, canales de comunicacion e informacién adecuados, cédigos de conducta, mecanismos de
supervisidn periodicos internos y externos y herramientas de valoracion de riesgos y actividades de

control.
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El Sistema de Control Interno se conforma por un conjunto de normas, procesos y estructuras que guian
al personal a desempefar sus responsabilidades de cara al Control Interno y la toma de decisiones, siendo

el Consejo de Administracion el responsable ultimo de establecer, mantener y mejorarlo.

El responsable de Control Interno en analiza si el Sistema de Control Interno estd disefiado con las
mejores practicas de mercado segun el marco integrado de control interno COSO, evaluando si los
componentes indicados en la politica de Control Interno estan presentes, funcionando y operando en

conjunto.

Para realizar un seguimiento sobre las recomendaciones del Sistema de Control Interno se utilizan

diversos mecanismos establecidos en las politicas del Sistema de Gobierno.

B.5. FUNCION DE AUDITORIA INTERNA

En la normativa de Solvencia Il se establece que el Sistema de Gobierno debe incluir funciones
fundamentales, dentro de las cuales esta la funcién de Auditoria Interna, la cual debe ser la responsable
de examinar y evaluar el adecuado funcionamiento y la efectividad de los sistemas de control interno
y de todos los otros elementos del Sistema de Gobernanza, asi como de la evaluacién de que dicho

sistema sea suficiente y apropiado para el negocio de la Entidad.

La politica de Auditoria Interna aprobada por el Consejo de Administracién se ha realizado dando
cumplimiento a las disposiciones existentes en materia de la funcién de Auditoria Interna contenidas en
el articulo 47 de la Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de noviembre de
2009 (Directiva de Solvencia ll), en las obligaciones descritas en el articulo 271 de los Actos Delegados
que complementan la Directiva de Solvencia Il y de conformidad con los articulos 13, 65 y 66 de la Ley
20/2015 de 14 de julio de Ordenacidn, Supervision y Solvencia de la Entidades Aseguradoras y

Reaseguradoras.

Teniendo en consideracidn los desarrollos normativos de Solvencia Il y el marco internacional para la
practica profesional de la auditoria interna, esta funcién de Auditoria Interna debe ser objetiva e
independiente, aportando valor agregado y mejoras en las actividades, procesos y operaciones de la
Entidad que ayuden contribuir a la consecucién de los objetivos estratégicos y que optimice la eficacia de
los procesos de control y gestion de riesgos. Para ello, debera contar con principios de integridad,

competencia profesional, confidencialidad, independencia y objetividad.
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El alcance del trabajo de la funcién de Auditoria Interna comprende la definicion de las responsabilidades
en materia de auditoria interna, estableciendo las pautas y canales de comunicacidn entre la funcién de

Auditoria Interna y el resto de la Entidad.

Dentro de su funcién de control y evaluacidn del sistema de control interno y de cumplimiento, debera

analizar, evaluar y emitir opinion sobre:

—El disefio del proceso de obtencién de elementos cuantitativos del Pilar |, verificando los métodos
de valoracion, la trazabilidad del proceso de célculo y la calidad del dato a nivel compafiia de los
elementos cuantitativos, provisiones técnicas, fondos propios y requerimientos de capital.

—El Sistema de Gobierno, es decir, el sistema de control interno, la evaluacidén de las funciones
fundamentales, revisién de procesos especiales basadas en riesgos, el Plan Estratégico, proceso
ORSA, gobierno corporativo y politicas de Solvencia .

—Revisién de los procesos de informacién y comunicacion del Pilar lll, verificando el cumplimiento de
la obligacién de suministro de informacion en forma y plazo y validacion del contenido de la

informacidn transmitida.

— Auditorias legales.

También deberd asumir tareas de andlisis y supervision de cualquier otro aspecto que el Consejo de
Administracién de la Entidad considere relevante o que pueda causar especial preocupacién dentro de la

misma.

La funcién de Auditoria interna debera informar al Consejo de Administracién de cualquier aspecto que
pueda identificar y que considere relevante para el ambito de responsabilidad del Consejo de

Administracién y de la Entidad.

Para cumplir con el cometido principal de la funcién de Auditoria Interna de verificar y evaluar el Sistema
de Gestién de Riesgos y el Control Interno de la Entidad, el responsable de la funcién analizard el disefio
y funcionamiento de los controles que estan destinados a evitar los errores dentro de los procesos
existentes y que se cumple con la normativa legal e interna. Para ello, debera realizar como minimo las

siguientes tareas:

—Velar por el cumplimiento de la politica de auditoria interna, definir e implantar una metodologia de
trabajo adecuada.
—Planificacién, organizacién y realizacién de la correspondiente revision y evaluacion independiente del

Sistema de Gestién de Riesgos y Control Interno.
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—Verificacién de que todos los procesos, actividades e informes se realizan de acuerdo a lo establecido
en las politicas escritas de la Entidad, cumpliendo con la normativa vigente y con los manuales de
procesos establecidos para el correcto desarrollo del Sistema de Gobierno.

—Establecer, aplicar y mantener un Plan de Auditoria plurianual en el que se detalle el trabajo de
auditoria que se efectuara durante los afios contemplados y que debera comprobar la eficacia del
Sistema de Control Interno y otros elementos del Sistema de Gobierno, abarcando todas las
actividades significativas en un periodo de tiempo razonable y formular recomendaciones oportunas
que busquen solucionar debilidades detectadas.

—Comunicar los resultados de las auditorias a los responsables de los departamentos auditados,
trasladando las recomendaciones para la implantacién de mejoras.

—Revisién de los controles establecidos para cada proceso existente en la Entidad, verificando que sean
efectivos y adecuados, buscando siempre posibles mejoras de los mismos.

—Velar por el cumplimiento de la normativa externa e interna de aplicacidn, asi como de los objetivos
establecidos por el Consejo de Administracidn.

—Mantener informado al Consejo de Administracién y a la Direccidon General sobre el estado del
Sistema de Gobierno, dar a conocer las posibilidades de mejora y sobre el seguimiento de
implementacion de las mismas.

—Notificar a la Comisién de Auditoria y al Consejo de Administracién sobre el estado del Plan de
Auditoria Interna.

—Presentar al Consejo de Administracién y a la Comision de Auditoria, con periodicidad minima anual,
un informe escrito de la funcion de Auditoria Interna con las conclusiones, recomendaciones y planes
de accidn de todos los trabajos que se hayan realizado, incluyendo el periodo de tiempo que se prevé

para corregir las deficiencias detectadas.

B.6. FUNCION ACTUARIAL

En la normativa de Solvencia Il se establece que el Sistema de Gobierno debe incluir funciones
fundamentales, dentro de las cuales esta la funcién Actuarial. La Entidad tiene efectivamente implantada

la Funcién Actuarial de acuerdo a las exigencias de Solvencia |l.

De acuerdo con el articulo 47 del Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre, de Ordenacion,
Supervision y Solvencia de las Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras (en adelante RDOSSEAR), la

Funcién Actuarial como segunda linea de defensa en la Entidad tiene por objeto:

—Realizar, con periodicidad anual, el informe de la Funciéon Actuarial a remitir al Consejo de

Administracion.
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—Coordinar el calculo de las provisiones técnicas.

— Cerciorarse de la adecuacién de las metodologias y los modelos subyacentes utilizados, asi como las
hipdtesis empleadas en el calculo de las provisiones técnicas.

— Evaluar la suficiencia y la calidad de los datos utilizados en el célculo de las provisiones técnicas.

— Cotejar el cdlculo de las mejores estimaciones con la experiencia anterior.

—Informar al 6rgano de administracion, direccidn o supervision sobre la fiabilidad y la adecuacién del
calculo de las provisiones técnicas.

—Supervisar el calculo de las provisiones técnicas en los supuestos en que se utilicen aproximaciones
en relacion con el calculo de la mejor estimacién de las provisiones.

—Pronunciarse sobre la politica general de suscripcién.

—Pronunciarse sobre la adecuacién de los acuerdos de reaseguro.

— Contribuir a la aplicacidon efectiva del sistema de gestidn de riesgos, en particular, en lo que respecta
a la modelizacién del riesgo en que se basa el calculo de los requisitos de capital, y la evaluacion
interna de riesgos y solvencia.

La funcidn actuarial actta de forma objetiva, libre de influencias de otras funciones o del consejo y érgano

de gestidn y supervision.
B.7. EXTERNALIZACION

La Entidad cuenta con una politica de Externalizacidn aprobada por el Consejo de Administracidn, en la
cual se establecen los principios, procesos y enfoque a seguir por la Entidad en relacion a la
externalizacién de funciones fundamentales o servicios esenciales, de forma que se garantiza el
cumplimiento de requisitos regulatorios y la normativa interna mediante una externalizacidén efectiva

desde el inicio hasta el fin del contrato con el proveedor.

Segun la normativa de Solvencia Il, las entidades aseguradoras y reasegurados deberan contar con las
medidas necesarias para disponer de un sistema eficaz de externalizacién de funciones fundamentales
y servicios esenciales que permita mantener el nivel de desempeno de la entidad, permitiendo extender

los principios del Sistema de Gobierno a los terceros.

Por tanto, esta politica establece los siguientes aspectos relacionados con la externalizacion de funciones

o actividades:

—Establecer el proceso de externalizacién funciones o servicios esenciales.

—Determinar los criterios para evaluar el nivel de importancia de la funcidn o servicio externalizado.
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—Definir el proceso de seleccién por el que deben pasar los proveedores para garantizar la maxima
calidad en la prestacion de servicios.
—Establecer procesos para elaborar planes de contingencia en los casos de externalizacion de

funciones o actividades criticas.

B.8. CUALQUIER OTRA INFORMACION

No existe otra informacion adicional a la que hacer referencia en este punto.
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C. PERFIL DE RIESGO

Los riesgos identificados por la Entidad, en el marco de Solvencia |l dentro del Pilar |, son los siguientes:

Riesgo de Suscripcién.

Riesgo de Mercado.

Riesgo de Crédito/Contraparte.
Riesgo de Liquidez.

Riesgo Operacional.

o 0 w N e

Otros riesgos significativos.

A 31 de diciembre de 2022 la distribucién del SCR de la Entidad asciende a 1.339,07 miles de €, con la

siguiente distribucién por mddulos de riesgo:

Riesgo de mercado 730,15
Riesgo de incumplimiento de contraparte 174,15
Riesgo de suscripcién de seguros distintos del seguro de vida 710,68
Diversificacion -384,00
BSCR 1.230,97
Riesgo operacional 108,10

Capital de Solvencia Obligatorio 1.339,07

Capital de solvencia obligatorio

Después de diversificacion
Riesgo de contraparte;

13,0%

Riesgo de mercado; Riesgo de suscripcién
54,5% ' no vida; 53,1%

Diversificacién;
-28,7%

Riesgo
operacional;

8,1%

Pagina 28 | 55



Debido a que la Entidad inicié su actividad aseguradora en el ejercicio 2022, no se presenta informacidn sobre

la evolucidn respecto al ejercicio anterior.

A lo largo de esta seccidn se presenta informacidon mdas detallada y especifica, tanto cuantitativa como

cualitativa, de cada uno de los mddulos de riesgos.

C.1. RIESGO DE SUSCRIPCION

El riesgo de suscripcién estd definido en la Directiva de Solvencia Il como el riesgo de pérdida o de
modificacién adversa del valor de los compromisos contraidos en virtud de los seguros, debido a la
inadecuacién de las hipdtesis de tarificacidon y constitucién de provisiones. También incluye el riesgo
derivado de la incertidumbre en las hipdtesis acerca del ejercicio de las opciones por parte de los

tomadores, tales como las opciones de renovacion o resolucion.

Debido a que la Entidad opera Unicamente en seguros distintos al seguro de vida, el 100% de este riesgo

es de suscripcién no vida.

Al cierre del ejercicio 2022, este riesgo representa el 53,1% del SCR después de diversificacion entre

mddulos, ascendiendo a 710,68 miles de € neto:

Riesgo de prima y reserva de no vida 692,48
Riesgo de caida de no vida 75,60
Riesgo catastrofico de no vida 50,01

Diversificacién -107,41

Riesgo de suscripcion 710,68

El riesgo de suscripcion representa el 44% y 53,1% del riesgo antes y después la diversificacién.

El SCR de suscripcion no vida antes de diversificar corresponde a un 84,6% por primas y reservas, un
9,2% de caida de cartera y un 6,1% por catastrofe:
Mddulo de riesgo de suscripcion no vida

Después de diversificacion

Riesgo de prima y reserva;
97.4%

Diversificacién;
-15,1%

Riesgo de caida...

Riesgo catastrdfico;

7.0% Pagina 29 | 55



En relacion a las técnicas de mitigacidn del riesgo de suscripcion, la Entidad tiene aprobada por el Consejo
de Administracion una politica de reaseguro, la cual estd ajustada al comportamiento de la siniestralidad

de los productos comercializados y al volumen y naturaleza de los riesgos de la Entidad.

Anualmente se analiza la evolucion de siniestralidad de la Entidad y los resultados del reaseguro para

evaluar si la Politica sigue siendo adecuada.

Al cierre del gjercicio 2022 la Entidad cuenta con un contrato de reaseguro no proporcional XL para las

garantias de responsabilidad civil de los productos de la Entidad.

Adicionalmente, el departamento técnico, control interno y gestion de riesgos realiza una labor de
seguimiento y control del riesgo mediante la elaboracién de informes y cuadros de mando que ayudan a
detectar desviaciones o cambios en el comportamiento de los riesgos, siendo una técnica adicional de

mitigacion del riesgo.

Desde el departamento actuarial se expresa la opinidn sobre la politica de suscripcién, la suficiencia de
las provisiones técnicas y primas, asi como de los contratos de reaseguro con periodicidad minima anual,

en el informe que se emite de la Funcién Actuarial.

C.2. RIESGO DE MERCADO

El riesgo de mercado estd definido en la Directiva de Solvencia Il como el riesgo de pérdida o de
modificacion adversa de la situacidn financiera resultante, directa o indirectamente, de fluctuaciones en

el nivel y en la volatilidad de los precios de mercado de los activos, pasivos e instrumentos financieros.

Refleja adecuadamente la falta de correspondencia estructural entre los activos y los pasivos, en
particular por lo que atafe a la duracidn. La exposicion a este riesgo se mide por el impacto de los
movimientos de variables financieras tales como; los precios de las acciones, los tipos de interés, los

precios inmobiliarios, los tipos de cambio, etc.

El riesgo de mercado es una combinacién de los siguientes riesgos que no se producirian de manera

simultanea:

- Tipo de interés: mide la sensibilidad del valor de los activos, pasivos e instrumentos financieros frente
a las variaciones en la estructura temporal de los tipos de interés o la volatilidad de los activos de

interés.
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- Inmuebles: mide la sensibilidad del valor de los activos, pasivos e instrumentos financieros frente a

las variaciones en el nivel o la volatilidad de los precios de mercado de la propiedad inmobiliaria.

- Concentracidn: mide el riesgo adicional al que estd expuesta la Entidad como consecuencia bien de
una falta de diversificacién de la cartera de activos o bien de una importante exposicion al riesgo de

incumplimiento de un mismo emisor de valores o de un grupo de emisores vinculados.

Al cierre del ejercicio 2022, el riesgo de mercado representa el 54,5% del SCR después de diversificacion

entre mddulos, ascendiendo a 730,15 miles de € neto:

Riesgo de tipo de interés 25,29
Riesgo de acciones 0,00
Riesgo inmobiliario 725,36
Riesgo diferencial 0,00
Concentracion del riesgo de mercado 79,57
Riesgo de divisa 0,00
Diversificacion -100,07

Riesgo de suscripcidon 730,15

El riesgo de mercado representa el 45,2% y 54,5% del riesgo antes y después la diversificacién.

El SCR de mercado, antes de diversificar, corresponde en un 3% a riesgo por tipo de interés, un 87,4%

a riesgo inmobiliario y 9,6% al riesgo de concentracién del riesgo de mercado:

Mddulo de riesgo de mercado
Después de diversificacion

Riesgo inmobiliario;
99,3% Concentracién del riesgo de
mercado; 10,9%

Diversificacién;
-13,7%

Riesgo de tipo de
interés; 3,5%

En relacidn a las técnicas de mitigacién del riesgo de mercado, la Entidad tiene aprobada por el Consejo

de Administracién la politica de inversiones, basada en el principio de prudencia, con un elevado peso
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en inversiones inmobiliarias segun el apetito al riesgo establecido por el Consejo de Administracion. Pero
buscando la diversificacién de la cartera de activos, se han realizado inversiones en deuda publica
espanola a corto plazo a lo largo del ejercicio. A raiz de la subida de tipos de interés por parte del BCE
a lo largo del ejercicio 2022, la Entidad ha visto la oportunidad de obtener rentabilidades éptimas dentro

del perfil de riesgo establecido.

El principio de prudencia por el que se rige la gestién de las inversiones se articula bajo los siguientes

planteamientos:

- Los activos deben garantizar el equilibrio financiero y la proteccién de los tomadores asegurados,
de terceros y de la propia Entidad de forma que permitan a la Entidad hacer frente a sus obligaciones.
- Realizar inversiones unicamente en activos e instrumentos financieros cuyos riesgos se puedan
determinar, medir, vigilar, gestionar y controlar debidamente, preferentemente en valores
negociados en mercados regulados o instrumentos en los que pueda obtenerse precios diarios de

compraventa.

Las inversiones realizadas tendran como objetivo maximizar la liquidez, seguridad y rentabilidad del
conjunto de la cartera de activos, en especial aquellos destinados a cubrir el Capital de Solvencia

Obligatorio y el Capital de Solvencia Minimo.

La estrategia de inversién dara especial importancia a la preservacion del capital de la Entidad.

La localizacion de los activos debe permitir en todo momento su disponibilidad por parte de la

Entidad.

Los activos que representan las provisiones técnicas se deberdn invertir de forma coherente con la
naturaleza y duracion de las obligaciones derivadas de los contratos de seguro y reaseguro, buscando
el interés del conjunto de los tomadores y beneficiarios, incluso en caso de conflicto de intereses, y

teniendo en cuenta los objetivos de rentabilidad establecidos por la Entidad.

Sélo se admitirdn inversiones en derivados en la medida que contribuyan a reducir los riesgos de

inversion.

Se mantendran en niveles prudentes las inversiones en activos no negociados en mercados
regulados.

Se diversificaran los activos adecuadamente, con la finalidad de evitar una concentracién excesiva de

riesgos, una dependencia excesiva de un Unico activo, emisor o grupo de emisores vinculados, o de una

determinada zona geografica y, un exceso de acumulacién de riesgos en la cartera.
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C.3. RIESGO DE CREDITO/CONTRAPARTE

El riesgo de crédito estd definido en la Directiva de Solvencia Il como el riesgo de pérdida o de
modificacion adversa de la situacién financiera resultante de fluctuaciones en la solvencia de los
emisores de valores, las contrapartes y cualesquiera deudores al que estdn expuestas las empresas de
seguros y de reaseguros, en forma de riesgo de incumplimiento de la contraparte, riesgo de diferencial o

concentracion del riesgo de mercado.

Al cierre del ejercicio 2022, el riesgo de crédito representa el 13% del SCR después de diversificacion

entre mddulos, ascendiendo a 174,15 miles de € neto:

Exposiciones de tipo 1 140,66
Exposiciones de tipo 2 41,71
Diversificacidn -8,23

Riesgo de suscripcion 174,15

El riesgo de crédito representa el 10,8% y 13% del riesgo antes y después la diversificacion.
El SCR de crédito, antes de diversificar, corresponde en un 77,1% a riesgo por exposiciones tipo 1y

22,9% al riesgo por exposiciones tipo 2:

Mddulo de riesgo de crédito
Después de diversificacion

Exposiciones de tipo 1;
80,8%

Exposiciones de tipo...

Diversificacién;
-4,7%

En relacién a las técnicas de mitigacion del riesgo de crédito, la Entidad tiene aprobada por el Consejo de
Administracién la politica de inversiones en la que se establecen principios de prudencia adecuados para
la naturaleza y volumen de las actividades de la Entidad, asi como el perfil de riesgo y el apetito al riesgo

establecido por el Consejo de Administracion.
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Adicionalmente, la politica de reaseguro aprobada por el Consejo de Administracion también sirve como

técnica de mitigacidn en relacion al riesgo de contraparte por el reaseguro.

Respecto al riesgo de contraparte por los créditos a cobrar con tomadores y mediadores, la Entidad realiza
seguimientos periddicos sobre los saldos pendientes de liquidar por mediadores, asegurados y/o
reaseguradores, de forma que se puedan emprender acciones, en caso de ser necesarias, para disminuir

la exposicién al riesgo.

C.4. RIESGO DE LIQUIDEZ

El riesgo de liquidez estd definido en la Directiva de Solvencia Il como el riesgo de que las empresas de
seguros y reaseguros no puedan realizar las inversiones y demas activos a fin de hacer frente a sus

obligaciones financieras al vencimiento.

Este riesgo puede materializarse por una insuficiencia de flujos de caja futuros o por las dificultades para
realizar las inversiones y demds activos con el fin de hacer frente a sus obligaciones financieras a
vencimiento, asi como para hacer frente a siniestros y otros pagos corrientes de la Entidad en el desarrollo

de sus actividades aseguradoras.

El departamento de administracion de la Entidad realiza una planificacion financiera en funcion de los
cobros y pagos de la actividad aseguradoras para determinar las necesidades de liquidez en cada

momento, manteniendo asi activos liquidos suficientes para atender a los pagos correspondientes.

Al cierre del ejercicio 2022, la Entidad no computa este riesgo dentro de la férmula estdndar para el

calculo del capital requerido a la Entidad, de acuerdo a la normativa de Solvencia Il.

C.5. RIESGO OPERACIONAL

El riesgo operacional estd definido en la Directiva de Solvencia |l como el riesgo de pérdida derivado de
la inadecuacion o de la disfuncidn de procesos internos, del personal o de los sistemas, o de sucesos
externos, incluyendo los riesgos legales, pero no los riesgos derivados de decisiones estratégicas ni los

riesgos de reputacion, desglosando en tres tipos de riesgos:

- Riesgo de procesos: riesgo de pérdidas debidas a la inadecuacién o el fallo en los procedimientos, en
las personas y los sistemas internos o acontecimientos externos.

- Riesgo de conducta. riesgos ocasionados con las practicas inadecuadas en la relacién de la Entidad
con sus clientes, el trato, asesoramiento y los productos ofrecidos al cliente y su adecuacion a cada

cliente concreto.
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- Riesgo de cumplimiento: riesgo debido al incumplimiento del marco legal, cédigo de conducta, las

normas internas o los requerimientos de reguladores y supervisores.

De acuerdo a lo establecido en la Férmula Estdndar de la Directiva de Solvencia Il, a 31 de diciembre de
2022 el riesgo operacional representa el 8,1% del SCR después de diversificacion entre mddulos,

ascendiendo a 108,10 miles de € neto:

En relacion a las técnicas de mitigacidn del riesgo operacional, la Entidad tiene aprobada por el Consejo
de Administracion la politica de control interno, de gestion de riesgo, auditoria interna y verificacion del
cumplimiento, en las que se establecen una serie de mecanismos y controles que detectan y valoran los

riesgos.

Asimismo, hay controles y seguimientos establecidos para dar respuesta a los riesgos detectados vy

posibles deficiencias, que tienen como objetivo minimizar la exposicién al riesgo operacional.

C.6. OTROS RIESGOS SIGNIFICATIVOS

Dentro de los riesgos a los que esta expuesta la Entidad y que no se han descrito en los puntos anteriores

estan:

- Riesgo reputacional: es el riesgo de pérdidas de valor derivadas de la percepcién de la Entidad por

parte de cliente, opinion publica, inversores y cualquier otra parte.

- Riesgo estratégico. riesgo de que las estimaciones se separen significativamente de la estrategia o
plan de negocio de la Entidad, por cambios en las condiciones generales del negocio, y riesgos
asumidos con decisiones estratégicas. Incluyen el riesgo de mala implementacidn de decisiones o falta

de respuesta a los cambios del entorno tecnoldgico.

C.7. CUALQUIER OTRA INFORMACION

Andlisis de sensibilidad

La Entidad ha preparado un Plan de Negocio para los primeros 3 anos de actividad aseguradora y de
las necesidades de solvencia en para el escenario de evaluacion de riesgos prospectiva, en ella se han
realizado andlisis de sensibilidad y pruebas de estrés para evaluar el impacto de la solvencia en

determinadas variables de riesgos.
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En el ejercicio ORSA del ejercicio 2022 se analiza la proyeccién de los resultados estimados en el Plan de
Negocio, estresando variables como la siniestralidad, la facturacidn, los gastos y/o el reaseguro, asi como
los cambios en la composicion de las inversiones de la entidad para evaluar el comportamiento en el

riesgo de mercado y contraparte.

D. VALORACION A EFECTOS DE SOLVENCIA

La Entidad ha valorado todos sus activos y pasivos bajo Solvencia |l de acuerdo a la normativa de Solvencia
Il, especificamente, con el articulo 75 de la Directiva 2009/138/CE del Parlamento Europeo y el Consejo, bajo

Llos siguientes principios:

- Valorando los activos por el importe por el cual podrian intercambiarse entre partes interesadas y

debidamente informadas, donde la transaccidn realizada sea en condiciones de independencia mutua.

- Valorando los pasivos por el importe por el cual podrian transferirse, o liquidarse, entre partes
interesadas y debidamente informadas, donde la transaccion realizada sea en condiciones de

independencia mutua.

En el Reglamento Delegado que desarrolla la Directiva de Solvencia |l se establecen los métodos de
valoracién, tanto los principios generales (articulo 9) como la jerarquia de valoracién de los activos y pasivos

(articulo 10).

Adicionalmente, de acuerdo con el principio de proporcionalidad previsto en el articulo 29, apartados 3 vy 4,
de la Directiva, se podran reconocer y valorar un activo o pasivo basandose en el método de valoracién que
utilicen para elaborar sus estados financieros individuales o consolidados, siempre que el método de

valoracidn sea coherente con el citado articulo 75.
Dentro de la jerarquia de valoracion expuesta en el articulo 10 del Reglamento Delegado, se establece que:

1. Se valoraran sus activos y pasivos utilizando los precios de cotizacién en mercados activos de los

mismos activos o pasivos, siendo éste el método de valoracién por defecto.

2. Cuando no sea posible utilizar los precios de cotizacién en mercados activos de los mismos activos o
pasivos, las empresas de seguros y reaseguros valoraran los activos y pasivos utilizando los precios
de cotizacidon en mercados activos de activos y pasivos similares, introduciendo ajustes para tener

en cuenta las diferencias.

3. Cuando no se satisfagan los anteriores, se utilizaran métodos de valoracion alternativos.
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La Entidad, a efectos contables, valora los activos y pasivos acorde a lo establecido en el Plan General de
Contabilidad de Entidades Aseguradoras (PGCEA), aprobado por el Real Decreto 1317/2008 de 14 de julio
y al Reglamento de Ordenacidn, Supervision y de Solvencia de las Entidades Aseguradoras y Reaseguradoras

(ROSSEAR), aprobado por Real Decreto 1060/2015, de 20 de noviembre.

El balance econdmico de la Entidad a 31 de diciembre de 2022, en miles de euros, es el siguiente:

Activo 31/12/2022
Comisiones anticipadas y otros costes de adquisicion
Inmovilizado intangible

Activos por impuesto diferido 114,52
Inversiones (distintas de activos para "index-linked" y "unit-linked") 6.140,99
Inmuebles (ajenos a los destinados al uso propio) 2.901,45
Bonos 3.239,55
Créditos por operaciones de seguro directo y coaseguro 341,55
Otros créditos 2,77
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 3.685,24
Pasivo 31/12/2022
Provisiones técnicas - seguros distintos del seguro de vida 1.018,01
Provisiones técnicas - seguros distintos de vida (excluidos enfermedad) 1.018,01

PT calculadas en su conjunto -

Mejor estimacion (ME) 904,93

Margen de riesgo (MR) 113,08

Pasivos por impuesto diferidos 125,34
Deudas por operaciones de seguro y coaseguro 54,04
Otras deudas y partidas a pagar 6,25

TOTAL PASIVO 1.203,64

Debido a que la Entidad inicid su actividad aseguradora en el ejercicio 2022, no se presenta informacién sobre

la evolucidn respecto al ejercicio anterior.

D.1. ACTIVOS

A continuacion, se detallardn las partidas que componen el activo Entidad segiun la valoracién de
Solvencia Il y seguin la valoracién contable del PGCEA, asi como las principales diferencias de valoracion

entre ambas a 31 de diciembre de 2022:
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Activos Balance Balance L
(en miles de €) econémico  contable Variacion
Comisiones anticipadas y otros costes de adquisicion - 144,62 | -144,62
Inmovilizado intangible - 242,00 | -242,00
Activos por impuesto diferido 114,52 -| 114,52
Inversiones (distintas de activos "index-linked" y "unit-linked") 6.140,99 6.099,38| 41,61
Inmuebles (ajenos a los destinados al uso propio) 2.901,45 2.859,84| 4161
Bonos 3.239,55 3.239,55 -
Créditos por operaciones de seguro directo y coaseguro 341,55 341,55 -
Otros créditos 2,77 2,77 -
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 3.685,24 3.685,24 -

TOTAL ACTIVO 10.285,07 | 10.515,56 -230,49

D.1.1. Comisiones anticipadas y otros costes de adquisicion

Esta partida se contabiliza en el Balance Contable por el importe que corresponda imputar al ejercicio
en curso o ejercicios posteriores de acuerdo al periodo de cobertura de la pdliza, mientras que en el
Balance econdmico este concepto estd asociado a los flujos de coste de adquisiciéon como parte de las

provisiones técnicas de Solvencia Il.

D.1.2. Inmovilizado intangible

De acuerdo a la normativa de Solvencia ll, los activos intangibles distintos al fondo de comercio deben
ser reconocidos con valor distinto a cero Unicamente si pueden ser vendidos de forma separada y se

puede demostrar la existencia de un valor de mercado para activos iguales o similares.

La Entidad incluye en esta partida las aplicaciones informaticas, valorandolas en el Balance Econdmico

a cero, por no se considerar que cumple con las condiciones establecidas en la normativa mencionada.

D.1.3. Activos por impuestos diferidos

De acuerdo a la normativa de Solvencia ll, los activos por impuestos diferidos en Solvencia Il reconocen
y valoran los impuestos diferidos correspondientes a los activos y pasivos que se reconocen a efectos
fiscales o de Solvencia Il, los cuales se valoran como la diferencia entre la valoraciéon conforme a

Solvencia Il y la valoracidon a efectos fiscales.

Las diferencias existentes entre el Balance Contable y Solvencia Il se deben a las diferencias entre las
valoraciones atribuidas a los activos reconocidos y valorados segun la Directiva Solvencia Il y los

valores atribuidos a los activos seguin su valoracion fiscal.
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Las principales diferencias se deben a la valoracién de las comisiones anticipadas y el inmovilizado

intangible, explicadas previamente.

D.1.4. Inversiones

De acuerdo a la normativa de Solvencia ll, la Entidad valora las inversiones por el valor de mercado,
mientras que, a efectos contables, la Entidad sigue el mismo criterio de Solvencia Il para los activos
financieros a valor de mercado, pero para los inmuebles, el criterio es valorar a mercado, descontando

la amortizacién contable de éstos.

Esta amortizacion en los inmuebles es el motivo que provoca las diferencias de valoracion entre el

balance contable y balance econémico.

D.1.5. Creditos por operaciones de seguro directo y coaseguro

Los créditos por operaciones de seguro directo y coaseguro, a efectos contables conforme al PGCEA,
se registran por el importe nominal pendiente de cobro registrandose, en su caso, las oportunas
correcciones valorativas para los créditos de cobro dudoso, siguiendo el mismo criterio de valoracién a

efecto de Solvencia ll.

D.1.6. Otros creditos

Esta partida estd compuesta por los saldos deudores frente a terceros que, por su naturaleza y cuantia,

no son clasificables en otras partidas del activo.

D.1.7. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

Esta partida, conforme a la normativa contable, estara valorada por la tesoreria depositada en caja, los
instrumentos financieros que son convertibles en efectivo y los depdsitos bancarios a la vista con
vencimiento a corto plazo en el momento de su adquisicion, siempre que no exista riesgo significativo

de cambio de valor, sean de gran liquidez y facilmente convertibles en efectivo.

A efectos del balance econémico, se ha valorado siguiendo el mismo criterio del balance contable.
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D.2. PROVISIONES TECNICAS

A continuacidn, se detallaran las valoraciones de las provisiones técnicas segun la valoracidn de Solvencia
Il y segun la valoracién contable PGCEA, asi como las explicaciones cualitativas de las principales

diferencias a 31 de diciembre de 2022:

Provisiones técnicas Balance Balance .,

. g Variacion
(en miles de £€) economico contable

Provisiones técnicas - seguros distintos del seguro de vida 1.018,01 1.390,17| -372,16
Provisiones técnicas - seguros distintos de vida (excluidos enfermedad) 1.018,01 1.390,17 -372,16
PT calculadas en su conjunto - - -
Mejor estimacién (ME) 904,93 1.390,17 -485,24
Margen de riesgo (MR) 113,08 - 113,08

TOTAL PROVISIONES TECNICAS 1.018,01 1.390,17 -372,16

La entidad calcula las provisiones técnicas a efectos de Solvencia Il como la suma de la mejor estimacién
y el margen de riesgo, enmarcado dentro de los requisitos normativos, valorando las provisiones técnicas
mediante hipdtesis basadas en experiencia realista para el calculo del Balance Econémico, utilizando

datos del sector para ajustar estas hipdtesis realistas a la composicidn de la cartera de la Entidad.

Segun la Directiva 2009/138/CE y el ROSSEAR se establece que las provisiones técnicas bajo Solvencia
Il se valoran bajo un criterio econémico de mercado mientras en el balance contable, las provisiones

técnicas de las cuentas anuales se valoran de acuerdo con la normativa contable.

D.2.1. MEJOR ESTIMACION

La mejor estimacidn se calcula separadamente por lineas de negocio (Incendio y otros dafos a los
bienes y Responsabilidad civil general), separado adicionalmente la provisién de siniestros pendientes

y la provisién de primas.

El calculo de la mejor estimacién de la provision de siniestros pendientes se realiza con informacion
contable de la propia Entidad y, debido a que es el primer ano de actividad de la Entidad y no se
dispone de datos histdricos suficientes para realizar el calculo con informacion propia, para el calculo
de los flujos futuros de prestaciones y gastos, las hipdtesis utilizadas se han obtenido de fuentes
externas, de una cartera con caracteristicas similares a la cartera de la Entidad, actualizando con la
estructura temporal de tipos de interés libre de riesgo sin ajuste de volatilidad, emitida por EIOPA

a la fecha de valoracion.
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En cuanto a la mejor estimacion de la provision de primas, serd el valor actual esperado de los flujos
de caja futuros asociados a los siniestros cubiertos por obligaciones de seguro y reaseguro que
estén dentro de los limites del contrato. La Entidad parte de la provision de primas contable y considera
el ratio de siniestralidad y demas gastos contemplados en el articulo 31 del Reglamento Delegado,
minorando la provisién por el concepto de primas futuras y sus correspondientes gastos. Estos flujos
obtenidos, se actualizan con la estructura temporal de tipos de interés libre de riesgo sin ajuste por

volatilidad, emitida por EIOPA a la fecha de valoracion.

Las diferencias de valoracion a efectos contables y de Solvencia Il se debe a las metodologias utilizadas

para calculo, basado en la regulacion y normativa aplicada a cada una.

La valoracion de Solvencia |l se basa en un criterio econdmico de mercado, utilizando hipdtesis realistas
que reflejen la mejor estimaciéon de la Entidad, basdandose en la experiencia propia o en fuentes
externas, siempre y cuando se adapten a la cartera; mientras que la valoracién a efectos contables,
estd basada en la normativa contable, seguin lo establecido en la Disposicion Adicional Quinta del Real

Decreto 1060/2015 de 20 de noviembre, de Ordenacion y Solvencia de las Entidades Aseguradoras.

D.2.2. MARGEN DE RIESGO

El Margen de Riesgo, segun la Directiva de Solvencia Il es el importe que garantiza que el valor de
las provisiones técnicas es equivalente al importe que las empresas de seguro y de reaseguros

previsiblemente necesitarian para poder asumir y cumplir las obligaciones de seguro y reaseguro.

La Entidad calcula el margen de riesgo utilizando el método simplificado de nivel 2, disponible en el
Anexo técnico IV de las directrices sobre la valoracién de las provisiones técnicas, basado en la
hipdtesis de que los capitales de solvencia obligatorios futuros son proporcionales a la Mejor

Estimacién de las provisiones técnicas, determinado por la siguiente férmula:

SCRgy(0) * BEy,(t)
BENet(O) '

SCRRc(t) = t=123, ...

Donde:

SCRyy(t): capital de solvencia obligatorio calculado cuanto t=0 para la cartera de obligaciones de

(rea)seguro de la empresa de referencia;

BE .. (t): mejor estimacidon de las provisiones técnicas netas de reaseguro, evaluada en t=0 para la

cartera de obligaciones de (rea)seguro de la empresa de referencia.
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D.3. OTROS PASIVOS

A continuacién, se detallaran las partidas que componen el resto de pasivos de la Entidad segun la
valoracion de Solvencia |l y segun la valoracién contable del PGCEA, asi como las principales diferencias

de valoracidn entre ambas a 31 de diciembre de 2022:

Balance Balance

. .. Variacion
Pasivo economico contable
Pasivos por impuestos diferidos 125,34 4,03 121,31
Deudas por operaciones de seguro y coaseguro 54,04 54,04 -
Otras deudas y partidas a pagar 6,25 6,25 -

TOTAL OTROS PASIVOS 185,63 64,32 121,31

D.3.1. Pasivos por impuestos diferidos

Los pasivos por impuestos diferidos se calculan de forma andloga a lo expuesto en los Activos por

impuestos diferidos.

La diferencia de valoracién entre la valoracién a efectos contables y de Solvencia Il se debe

principalmente por los criterios de valoracion de las provisiones técnicas.

D.4. METODOS DE VALORACION ALTERNATIVOS

La Entidad no utiliza métodos de valoracidn alternativos a efectos de Solvencia |l.

D.5. CUALQUIER OTRA INFORMACION

A 31 de diciembre de 2022, el exceso de los activos respecto de los pasivos, en miles de €, es el siguiente

Balance Balance L.
.. Variacion
economico contable
Activos 10.285,07  10.515,56 -230,49
Pasivos 1.203,64 1.454,49 -250,85

Exceso de los activos respecto a los pasivos 9.081,43 9.061,07 20,37

E. GESTION DE CAPITAL

La Entidad cuenta con una politica de gestidon de capital aprobada por el Consejo de Administracidn, con la
gue se garantiza que los elementos que constituyen los Fondos Propios cumplen en todo momento con los
requisitos previstos normativamente y en la que se definen los limites de fortaleza financiera, la clasificacion

y composicidn de los Fondos Propios de la Entidad.
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Principalmente, esta politica comprende los siguientes aspectos:

Determinar los criterios para construir el Plan de Capital, garantizando que cumpla con los
requisitos establecidos en la normativa.

Garantizar que los fondos propios se clasifican correctamente.

Determinar y supervisar la emisién de fondos propios, garantizando que satisfacen el criterio para
el nivel adecuado de forma continua.

Garantizar que las medidas requeridas o permitidas bajo las disposiciones contractuales,
estatutarias o legales que gobiernan una partida de recursos propios se inician y finalizan con la
puntualidad deseada.

Garantizar que las partidas de recursos propios auxiliares pueden ser y son solicitadas a su debido
tiempo cuando son necesarias.

Garantizar que los términos contractuales que gobiernas los elementos de las partidas de fondos
propios son claros e inequivocos respecto al criterio de clasificacién en niveles.

Garantizar que cualquier politica o declaracion respecto a los dividendos de las acciones ordinarias

se tiene en cuenta en la posicién de capital y la evaluacién de los dividendos previsibles.

Identificar, documentar y hacer cumplir los casos en los que las distribuciones en una partida de

recursos propios requieran ser aplazadas o canceladas.

En la politica de gestién de capital aprobada se contempla un horizonte temporal igual al del ejercicio

ORSA, 3 anos.

E.1. FONDOS PROPIOS

A 31 de diciembre de 2022, la Entidad cuenta con unos Fondos Propios disponibles de 9.081,43 miles

de €, un 0,01% superior al ejercicio anterior:

Fondos Propios Disponibles 31/12/2021 31/12/2022
Capital social ordinario (incluidas las acciones propias) 7.057,50 9.015,00
Capital social ordinario no desembolsado ni exigido 1.957,50 -
Reserva de conciliacion = 66,43

Los Fondos Propios se han clasificado segun lo establecido en la normativa de Solvencia I, la cual

9.015,00

9.081,43

establece 3 niveles de clasificacién. A 31 de diciembre, la Entidad tiene la siguiente composicidn:

- Nivel 1: el 100% de los Fondos Propios de la Entidad se clasifican en este nivel, compuesto por

el Capital Social Ordinario desembolsado y por la reserva de conciliacidn.
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- Nivel 2: la Entidad no posee Fondos Propios de nivel 2.

- Nivel 3: la Entidad no posee Fondos Propios de nivel 3, no posee un activo neto por impuestos

diferidos.
Tier 1 Tier 2 Tier 3
Capital Social Ordinario 9.015,00 - -
Reserva de Conciliacién 66,43 - -
TOTAL 9.081,43 | - | -

No hay ningin elemento de Fondos Propios Basicos al que sean de aplicacion las disposiciones

transitorias contempladas en el articulo 308 ter, apartados 9 y 10 de la Directiva 2009/138/CE.
La Entidad no dispone de Fondos Propios Complementarios.
No existen restricciones que afecten a la disponibilidad de los fondos propios.

La normativa de Solvencia |l establece los limites de admisibilidad de los Fondos Propios, a efectos del
cumplimiento del Capital de Solvencia Obligatorio y del Capital Minimo Obligatorio. A 31 de diciembre de

2022, los Fondos Propios de la Entidad resultantes de aplicar los limites a cada nivel, son los siguientes:

Fondos Propios admisibles ‘
Admisible para cubrir SCR 9.081,43 0 0
Admisible para cubrir MCR ‘ 9.081,43 0 0

Existen criterios diferentes a la hora de valorar ciertas partidas en Solvencia |l respecto a los utilizados en
la elaboracién de los estados financieros. Dichas diferencias dan lugar a variaciones en el patrimonio
neto contable y el excedente de activos respecto a pasivos de Solvencia |l. A continuacidn, se recogen

estas diferencias en el balance econdmico de Solvencia Il:

Patrimonio Neto (Valor contable) 9.061,07
Eliminacion de comisiones anticipadas y otros costes de adquisicién -144,62
Ajustes netos activos / pasivos por impuestos diferidos -6,80
Ajustes inmovilizados intangibles -242,00
Ajustes inmuebles (ajenos a los destinados a uso propio) 41,61
Ajustes valoracién de provisiones técnicas 372,16

Excedente de activos sobre pasivos de Solvencia Il 9.081,43

Las explicaciones cualitativas y cuantitativas se recogen en los apartados D.1 Activos, D.2 Provisiones

técnicas y D.3 Otros pasivos de este informe.
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E.2. CAPITAL DE SOLVENCIA OBLIGATORIO Y CAPITAL MINIMO
OBLIGATORIO

Para la valoracién de los riesgos a los que esta expuesta la Entidad se ha utilizado la metodologia de la
férmula estandar establecida en la normativa de Solvencia Il, donde el SCR se calcula bajo un enfoque
modular se aproxima mediante la agregacién de los requerimientos de cada mddulo y submédulo de
riesgo, descrito en el punto C de este documento; y siendo el MCR el nivel de capital minimo de seguridad

por debajo del cual no deben descender los recursos financieros.

A 31 de diciembre de 2022 el SCR de la Entidad asciende a 1.339,07 miles de €:

Riesgo de mercado 730,15
Riesgo de incumplimiento de contraparte 174,15
Riesgo de suscripcién de seguros distintos del seguro de vida 710,68
Diversificacion -384,00
BSCR 1.230,97
Riesgo operacional 108,10

Riesgo de suscripcion 1.339,07

El ratio de solvencia de la Entidad a 31 de diciembre de 2022 es de 678,19%, mientras que el MCR

asciende a 4.000 miles de € con un ratio de cobertura del 227,04%:

Capital Capital Ratio MCR como
requerido elegible ‘ solvencia % SCR
SCR 1.339,07 9.081,43 678,19% 298,71%
MCR 4.000,00 9.081,43 227,04%

Debido a que la Entidad inicié su actividad aseguradora en el ejercicio 2022, no se presenta informacion

sobre la evolucion respecto al ejercicio anterior.

La Entidad no cuenta con un activo por impuestos diferidos contables ni econémicos, por lo que no ha

evaluado la recuperabilidad de impuestos diferencia y no ha dotado dicho ajuste.

E.3 USO DEL SUB-MODULO DE RIESGO DE ACCIONES BASADO
EN LA DURACION EN EL CALCULO DEL CAPITAL DE
SOLVENCIA OBLIGATORIO

No se utiliza el submdédulo de riesgo de acciones basado en la duracién del SCR.
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E.4 DIFERENCIAS ENTRE LA FORMULA ESTANDAR Y
CUALQUIER MODELO INTERNO UTILIZADO

No se utiliza ningun modelo interno con el cual comparar la Férmula Estandar.

E.S CUALQUIER OTRA INFORMACION

No existe otra informacion significativa sobre la gestidn de capital no incluida en apartados anteriores.
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ANEXOS

1. Balance contable y econdmico.

2. Primas, siniestros y gastos.

3. Provisiones técnicas (decesos y no vida).

4. Triangulos (solo indican aquellos ramos que contienen datos).

5. Fondos propios.

6. Impacto de las medidas de garantias a largo plazo y las medidas transitorias.
7. SCR.

8. MCR.
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ANEXO 1 - BALANCE CONTABLE Y ECONOMICO 2022.

Clave de la entidad... C0811 Modelo SE.02.01
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Pagina 1
Ejercicio 2022
ACTIVO Valor Solvencia II |  Valor contable n‘gdmh ustes por
coo10 €0020 EC0021
|Fondo de comercio RO010 0,00
Comisiones anticipadas y otros costes de adquisicion RO020 144.617.04
Inmovilizado intangible RO030 0,00 242.000,00 =242.000,00
[Activos por impuesto diferido RO040 114.520.71 0,00 114.520,71)
Activos y derechos de reembolso por retribuciones a largo plazo al
|personal ROO50 0,00 0,00 0,00}
Inmovilizado material para uso propio RO0S0 0.00 0.00 0 00]
Inversiones (distintas de los activos que se posean para contratos
“index-linked" y "unit-linked™) ROD70 6.140,992.58 6,099,382 00 41,610.49
Inmuebles (ajenos a los destinados al uso propio) RO0O80 2.901.445.69 2.859.835.20 41.610,49
Participaciones RO0O90 0,00 0,00 0,00}
Acciones RO100 0,00 0,00 0,00}
Acciones - cotizadas RO110 0,00 0,00 0.00I
Acciones - no cotizadas RO120 0,00 0,00 0,00]
Bonos RO130 3.239.546,89 3.239.546,89 0,00}
Deuda Puablica RO140 3.239.546,89 3.239.546,89 0,00]
Deuda privada RO150 0,00 0,00 0,00]
Activos financieros estructurados RO180 0,00 0,00 0,00I
Titulaciones de activos ROL70 0,00 0,00 0,00
Fondos de inversién RO180 0,00 0,00 0,00}
Derivados RO190 0,00 0,00 0,00]
Depositos distintos de los activos equivalentes al efectivo RO200 0,00 0,00 0,00'
Otras inversiones RO210 0,00 0,00 0,00]
Activos poseidos para contratos "index-linked"” y "unit-linked"” RO220 0,00 0,00 0.0
|Préstamos con y sin garantia hipotecaria R0O230 0,00 0,00 0,00
Anticipos sobre pdlizas RO240 0,00 0,00 0,00
A personas fisicas RO250 0,00 0,00 0,00|
Otros RO260 0,00 0,00 0,00}
Importes recuperables del reaseguro RO270 0,00 0.00 0 oql
Seguros distintos del seguro de vida, y de salud similares a los seguros
distintos del seguro de vida RO280 0,00 0,00
Seguros distintos del seguro de vida, excluidos los de salud RO290 0,00 0,00
Seguros de salud similares a los seguros distintos del seguro de vida RO300 0,00 0,00
Sequros de vida, y de salud similares a los de vida, excluidos los de salud y los
“index-linked” y "unit-linked" RO310 0,00 0,00
Seguros de salud similares a los seguros de vida RO320 0,00 0,00
Seguros de vida, excluidos los de salud y los "index-linked" y "unit-linked” RO330 0,00 0,00
Seguros de vida "index-linked" y "unit-linked" RO340 0,00 0,00
|Depésitos constituidos por reaseguro aceptado RO350 0,00 0,00 0,00
Créditos por operaciones de seguro directo y coaseguro RO360 341.545 46 341.545.46 0,00
Créditos por operaciones de reaseguro RO370 0,00 0.00 0 OO'I
Otros créditos RO380 2.774 00 2.774,00 0,00
Acciones propias RO390 0,00 0,00 00
Accionistas y mutualistas por desembolsos exigidos RO400 0,00 0.00 0.0
|Efectivo y otros activos liquidos equivalentes RO410 3.685.240,08 3.685.240,08 0,00
Otros activos, no consignados en otras partidas RO420 0,00 0,00 1) 001
TOTAL ACTIVO ROS00 10.285.072,83 10.515.558,67 -85.868,80




Clave de la entidad... CO0811

Modelo SE.02.01

NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Pagina 2
Ejercicio 2022
PASIVO Valor Solvencia I |  Valor contable |  AJuStes Por
€0010 £0020 EC0021
Provisiones técnicas - seguros distintos del seguro de vida RO510 1.018.007.37 1.390.171.05 .372.163.68
Provisiones técnicas - seguros distintos del seguro de vida (Excluidos
|los de enfermedad) RO520 1.018.007.37 1.390.171,05
PT calculadas en su conjunto RO530 0,00
Mejor estimacion (ME) RO540 904.931,10
Margen de riesgo (MR) ROS550 113.076,27
Provisiones técnicas - seguros de salud (similares a los seguros
distintos del seguro de vida) ROS560 0,00 0.00
PT calculadas en su conjunto RO570 0,00
Mejor estimacion (ME) ROS80 0,00
Margen de riesgo (MR) RO590 0,00
Provisiones técnicas - seguros de vida (excluidos "index-linked"” y
"unit-linked") ROS00 0.00 0,00 000}
Provisiones técnicas - seguros de salud (similares a los seguros de
vida) RO610 0,00 0,00
PT calculadas en su conjunto RO520 0,00
Mejor estimacion (ME) RO630 0,00
Margen de riesgo (MR) RO640 0,00
Provisiones técnicas - seguros de vida (excluidos los de salud y los
"index-linked" y "unit-linked") RO650 0,00 0,00
PT calculadas en su conjunto RO660 0,00
Mejor estimacion (ME) RO670 0,00
Margen de riesgo (MR) RO680 0,00
Provisiones técnicas - "index-linked” y "unit-linked" ROG90 0.00 0.00 200!
PT calculadas en su conjunto RO700 0,00
Mejor estimacion (ME) RO710 0,00
Margen de riesgo (MR) RO720 0,00
Otras provisiones técnicas RO730 0,00
Pasivo contingente RO740 0,00 0,00 0,00}
Otras provisiones no técnicas RO750 0,00 0,00 0,00I
Provision para pensiones y obligaciones similares RO760 0.00 0.00 0.0
Depésitos recibidos por reaseguro cedido RO770 0,00 0,00 0.00
Pasivos por impuesto diferidos RO780 125.336,40 4.026.41 121.309.99
Derivados RO790 0,00 0,00 0.0
Deudas con entidades de crédito ROBO0 0.00 0.00 0.0
Deudas con entidades de crédito residentes ERO801 0,00 0,00
Deudas con entidades de crédito residentes en el resto de la zona euro ERD802 0,00 0,00I
Deudas con entidades de credito residentes en el resto del mundo EROB03 0,00 0,00
Pasivos financieros distintos de las deudas con entidades de crédito ROB10 0.00 0.00 0.0
Deudas con entidades no de crédito ER0O811 0,00 0,00
Deudas con entidades no de crédito residentes ERO812 0,00 0,00I
Deudas con entidades no de crédito residentes en el resto de la zona euro
ERO813 0,00 0,00
Deudas con entidades de no crédito residentes en el resto del mundo ERO814 0,00 0,00I
Otros pasivos financieros ERD815 0,00 0,00I
Deudas por operaciones de seguro y coaseguro ROB20 54.042.75 54.042,75 0,00
Deudas por operaciones de reaseguro ROB30 0.00 0.00 0.0
Otras deudas y partidas a pagar ROB40 £.252,66 £.252,66 0,00
Pasivos subordinados ROBSO 0,00 0,00 0,00
Pasivos subordinados no incluidos en los fondos propios basicos ROBE0 0,00 0,00 0,00
Pasivos subordinados incluidos en los fondos propios basicos ROB70 0,00 0,00 0,00|
Otros pasivos, no consignados en otras partidas ROBS0O 0,00 0,00 0.00]
TOTAL PASIVO ROY00 1.203.639,18 1.454 492,87 -250.853,69
EXCESO DE LOS ACTIVOS RESPECTO A LOS PASIVOS R1000 9.081.433,65 9.061.065,80 164.984,89




ANEXO 2: PRIMAS, SINIESTROS Y GASTOS.

Clave de la entidad... C0811
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A.

Primas devengadas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)

Importe neto
Primas imputadas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)

Importe neto

Sinlestralidad (Sinlestros incurridos)
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)

Importe neto

Varilacién de otras provisiones técnicas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no propercional - Bruto

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)

Importe neto
Gastos técnicos
Gastos administrativos
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)

Importe neto
Gastos de gestién de inversiones
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)

Importe neto

Gastos de gestién de sinlestros

Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)

Importe neto
Gastos de adquisicién
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)

Importe neto
Gastos generales
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto

Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)

Importe neto
Otros gastos
Total gastos

Modelo AS.05.01

Pagina 2
Ejercicio 2022

RO110 182.122,21 1.620.033,38
RO120 0,00 0,00
RO130

RO140 0,00 39.085,65
RO200 182.122,21 1.580.947,73
R0D210 55.062,41 534.585,45
R0O220 0,00 0,00
RO230

RO240 0,00 39.085,65
RO300 55.062,41 495.499 80
RO310 2.369,29 217.648,39
RD320 0,00 0,00
RO330

RO340 0,00 0,00
RO400 2.369,29 217.648,39
RD410 54,37 8.788,60
RO420 0,00 0,00
RO430

RD440 0,00 0,00
RO500 54,37 8.788,60
RO550 26.346,00 270.762,23
RO610 15.646,39 139.174,76
[RO620 0,00] 0,00
RO630

RO640 0,00 0,00
RO700 15.646,39 139.174,76
RO710 0,00 0,00
RO720 0,00 0,00
RO730

RO740 0,00 0,00
ROS00 0,00 0,00
RO810 431,63 40.326,05
RO820 0,00 0,00
RO830

RO840 0,00 0,00
ROS00 431,63 40.326,05
ROS10 6.148,96 54.622,76
ROS20 0,00 0,00
ROS30

RO940 0,00 0,00
R1000 6.148,96 54.622,76
R1010 4.119,02 36.638,66
R1020 0,00| 0,00
R1030

R1040 0,00 0,00
R1100 4.119,02 36.638,66
R1200

R1300




Clave de la entidad... CO0811
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A.

Modelo AS.05.01
Pagina 5
Ejercicio 2022

Primas devengadas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Primas imputadas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Siniestralidad (Siniestros incurridos)
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Variacién de otras provisiones técnicas
Seguro directo - bruto
Reaseguro aceptado proporcional - Bruto
Reaseguro aceptado no proporcional - Bruto
Reaseguro cedido (Participacion del reaseguro)
Importe neto

Gastos técnicos

Gastos administrativos
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores
Importe neto

Gastos de gestion de inversiones
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores
Importe neto

Gastos de gestion de siniestros
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reasequradores
Importe neto

Gastos de adquisicién
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores
Importe neto

Gastos generales
Importe bruto - Seguro directo
Importe bruto - Reaseguro proporcional aceptado
Importe bruto - Reaseguro no proporcional aceptado
Cuota de los reaseguradores
Importe neto

Otros gastos

Total gastos

RO110
R0120
RO130
RO140
RO200

R0210
RO220
RO230
RO240
RO300

RO310
R0320
RO330
R0340

RO410
R0O420
RO430
R0440
RO500
RO550

RO610
RO620
ROE30
ROE40
RO700

RO710
RO720
RO730
RO740
RO800

RO810
RO820
R0O830
RO840

R0910
R0920
R0O930
R0%940
R1000

R1010
R1020
R1030
R1040
R1100

R1200
R1300

0,00

0,00]

39.085,65

1.763.069,94

589.647,86

0,00

0,00

39.085.65
550.562,21]

220.017,68
0,00

0,00

0,00

8.842,97
0,00

0,00

0,00

8.842,97

297.108,23

154.821,15

0,00

0,00

0,00

154.821 15

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

40.757,68

0,00

0,00

0,00

40.757,68

60.771,72

0,00

0,00

0,00

60.771,72

40.757,68)|

0,00

0,00

0,00

40.757,68|

0,00

297.108,23




ANEXO 3: PROVISIONES TECNICAS (DECESOS Y NO VIDA)
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ANEXO 4: TRIANGULO DE PAGOS

Clave de |a entidad... CO811 _
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Model .
Pigina 3.1

sl Sequro de incendio y otros dafas 3 los bienes
—_— oot Afio del acodente [AY]
> Monecas sqregadss
pin o Moneds de referencia
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Clave de |a entidad... CO811 Modelo 5.19.01

NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Ejercicio 2022
Pigina 3.1

Linea de negodh uro de res, civil

Afo de ipcié Afio del acodente [AY]
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Clave de Ia entidad... CO811
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A.

Modelo S5.19.01

Ejercicio 2022
Pigina 3.1 (Continuadén)

Linea de negocio Seguro de Incendio y otros dafics a ks bienes
Ao de accldente/suscripcién Afa del accidente [AY)
Moneda Monedas agregadas

Conversion de moneda Moneda de referencia




Clave de ia entidad... CO811 Modelo 5.19.01
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Ejercicio 2022
Pagina 3.1 (Continuadén)

Linea de negocio guro de resp bilidad cvil g
Aho de accidente/suscripcién Afo del accidente [AY)




Clave de |a entidad... CO811
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A.

Modelo 5.19.01
Ejercicio 2022
Pigina 3.2

Linea de negocio de bilidad civil
Afo de accdd /suscripcion Afio del acodente [AY]
Moneda Monedas agregadas
P i6n de da Moneda de ref .

3
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Clave de |a entidad... CO811 Modelo 5.19.01

NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Ejercicio 2022
Pdgina 3.2

Linea de negocio Seguro de incendio y otros dafios a los bienes
ARo de acddente/suscripcion Afo del acodente [AY]

Moneda Monedas agregadas

Conversidn de moneda Moneda de ref ia

Anteriores
N-14
N-13 0
N-12
N-11 |R0540!
N-10
N-8
N-7 0 D00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
N-5 (RSO0 0,00 0,00, 0,00 0,00 9,00 0,00
N-a [RO510) D,0C 0,00 0,00 0,00 0,00
N3 0,00 0,00 0,00 D00
N2 0,00 0,00] 0,00
N1 |R0540! ) 0,00
N 3.249,60)




Clave de |a entidad... CO811
NOMEBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A.

9 uro de res civil

Afo de ipcién Afio del acodente [AY]
d. Monedas agregadas

C lén de Moneda de referencia

-::mtttzznﬁéééﬁi

159.792.76

(ROSS0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ROS00. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ROS10 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00, 0,00} 0,00 0,00
R0530 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00/



Clave de |a entidad... CO811 Modelo 5.19.01
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Ejercicio 2022

Linea de negoci Sequro de incendio y otros dafios 3 los bisnes
Afo de suscripcién Afio del acadente [AY]
d Manedas agregadas
C én de d. Maoneda de referencia

-:zzzzuezugsgzsi

[RO510) 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

= 0,00 0,00

58,52




Clave de la entidad... C0811 Modelo 5.19.01
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Ejercicio 2022
Pagina 3.3 (Continuacién)
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Clave de la entidad... C0811 Modelo 5.19.01
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Ejercicio 2022
Pagina 3.3 (Continuacién)




ANEXO 5: FONDOS PROPIOS

Clave de la entidad... C0811 Modelo $.23.01
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Ejercicio 2022

|Acciones preferentes

Primas de emision de acciones y participsciones preferentes RD110 0,00! 0,00! 0,00
|Reserva de conciliacidn RO130

Pasivos subordinados |RO140 0,00} 0,00} 0.00]
{importe equivalente al valor de los activas por impuestos diferidas netos RO160 0,00,
Otros elementos aprobados por la autoridad supervisora como fondos propios

basicos no especificados anteniormente RO180 0,00} 0,00{ 0,00

|Fondos propios de los dos fi cl que no deben representarse
mediante la reserva de reconciliacién y no satisfacen los criterios para
mdemwudlSdmdan

Fondos propios de los estados financiercs que no deben representarse medsante
hmmﬂemllhdénymmtsm;-nwdum L
comoa fi propios de Sal ia IE RO220 0,00}

|Deducciones no incluidas en la reserva de reconciliacién

Deduccién por particip en entidades fi ¥ de crédito RO230 0, 0,
Total fondos propios basicos después de ajustes |anso 9.081.433,65 9.081.433,65 0,00 0,00 0,00




Clave de la entidad... C0811
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A.

Capital social ordinario no desembalsado ni exagido
Fonde mutual inicial no desembolsado ni exigido
Capital social de accones preferentes no desembolsado i exigido

Comp Juridico para suscribir y pagar los pasivos subordinados a
instancia del tenedor

Cartas de crédita y garantias establecidas en el articulo 96.2 de la Directiva

Otras cartas de crédito y garantias guardadas en depésito distintas de las
establecidas en el articulo 96.2 de |2 Directiva

Derramas futuras exigibles a las mutuas y sociedades mutualistas de navieros
establecidas en el parrafo primero punto 3 del art. 96 de Ia Directiva
2009/138/EC

Derramas futuras exigibles a las mutuas y socciedades mutualistas de navieros
distintas a las establecidas en el parrafo primero punto 3 del art. 96 de la
Directiva 2009/138/EC

Otros fondes propios complementanios
Total de fondos propios complementarios

Total de fondos propios disponibles para cubrir el CSO
Total de fondos propios disponibles para cubrir el CMO
Total de fondos propios admisibles para cubrir el CSO
Total de fondos propios admisibles para cubrir el CMO
cso
cMo
Ratio Fondos propios admisibles sobre CSO

Ratio Fondos propios admisibles sobre CMO




Clave de la entidad... C0811 Modelo S.23.01
Ejercicio 2022

NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A.
Pagina 3

Exceso de los activos respecto a los pasivos RO700 9.081.433,65
Acciones propias (incluidas como activos en el balance) RO710 0,00
Dividendos, distribuciones y costes previsibles RO720 0,00
Otros elementos de los fondos propios basicos RO730 5.015.000,00
Ajuste de elementos de fondos propios restringidos respecto a FDL y CSAC RO740 0,00

otal reserva de conciliacion RO760 66.433,65

RO770
Beneficios esperados incluidos en primas futuras - Actividades de seguros de vida 0,00
Beneficios esperados incluidos en primas futuras - Actividades de sequros distintos RO780
del seguro de vida 0,00
RO790 0,00

otal de beneficios esperados incluidos en primas futuras




ANEXO 6: IMPACTO DE LAS MEDIDAS DE GARANTIAS A LARGO
PLAZO Y LAS MEDIDAS TRANSITORIAS

La Entidad no aplica medidas de garantias a largo plazo ni medidas transitorias.
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ANEXO 7: CAPITAL DE SOLVENCIA REQUERIDO (SCR)

Clave de |a entidad... CO0811
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A.

de mercado
de i plimiento de parte

de suscripcion de seguro de vida

de suscripcién de seguros de salud

o de suscripcion de seguros distintos del sequro de vida
ificacidn

;g0 del inmovilizado intangible

de solvencia obligatorio basico

Modelo $.25.01

0,00|

0,00]

710.677,27|

-383.999,20|
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ANEXO 8: CAPITAL DE SOLVENCIA MINIMO (MCR)

Clave de la entidad... C0811 Modelo AS.28.01
NOMBRE... WELCOME SEGUROS 2020 S.A. Ejercicio 2022
Pagina 1

CAPITAL MINIMO OBLIGATORIO (CMO). Excepto para entidades mixtas

Informacién general
Componentes del Mejor estimacion neta mas _
cMo provisiones calculadas en su Primas emitidas netas
conjunto

coo10] €0020 coo3o)
Componente de la formula lineal para las
obligaciones de seguro y de reaseguro distinto del
seguro de vida

Resultado CMO 324.603,.31|R0010
Seguro de gastos médicos y su reaseguro proporcional RO020 0,00 0,00
Seguro de proteccion de los ingresos y su reaseguro proporcional RO0O30 0,00 0,00
Seguro de accidentes laborales y su reaseguro proporcional RO040 0,00 0,00
Seguro de responsabilidad civil en vehiculos automoviles y su reaseguro
proporcional RO0SO 0,00 0,00
Otros seguros de vehiculos automaviles y su reaseguro proporcional RO0G0 0,00 0,00
Seguro maritimo, de aviacion y de transporte y su reaseguro proporcional RO070 0.00 0.00}
Seguro de incendios y otros danos a los bienes y su reaseguro proporcional RO0S0 122.610,97 182.199,59
Seguro de responsabilidad civil general y su reaseguro proporcional RO090 895.396,40 1.581.580,80
Seguro de crédito y caucion y su reaseguro proporcional RO100 0,00 0,00}
Seguro de defensa juridica y su reaseguro proporcional RO110 0,00 0,00
Seguro de asistencia y su reaseguro proporcional RO120 0,00 0,00
Pérdidas pecuniarias diversas y su reaseguro proporcional RO130 0,00 0,00
Reaseguro de enfermedad no proporcional RO140 0,00 0,00
Reaseguro no proporcional de responsabilidad civil por danos RO150 0,00 0,00}
Reaseguro no proporcional maritimo, de aviacion y de transporte RO160 0.00 0,00
Reaseguro no proporcional de danos a los bienes R0O170 0,00 0,00I
Informacion general
Componentes del Mejor estimacién neta mas
cMo provisiones calculadas en su Capital en riesgo
conjunto

C0040 C00S0 COGOF
Componente de la formula lineal para las
obligaciones de seguro y de reaseguro de vida

Resultado CMO 0,00/R0200
Obligaciones con participacion en beneficios - prestaciones garantizadas RO210 0,00
Obligaciones con participacion en beneficios = prestaciones discrecionales futuras RO220 0,00
Obligadiones de "index-linked" y "unit=linked” RO230 0,00
Otras obligaciones de (rea)seguro vida RO240 0,00
Capital en riesgo respecto a la totalidad de obligaciones de (rea)seguro de vida RO250 0,00
Calculo global del Capital Minimo Obligatorio (CMO) o ;
C0070|

Capital Minimo Obligatorio lineal RO300 324.603,31
Capital de Solvencia Obligatorio RO310 1.339.070,76
Limite superior del Capital Minimo Obligatorio RO320 602.581,84
Limite inferior del Capital Minimo Obligatorio RO330 334.767,69
Capital Minimo Obligatorio combinado RO340 334.767,69
Limite minimo absoluto del Capital Minimo Obligatorio RO350 4.000.000,00)
Capital Minimo Obligatorio RO400 4.000.000,00'
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Al Consejo de Administracion de Welcome Seguros, 5.4, de Seguro:

1. ALCANCE DE NUESTRO TRABAJO

En wirtud del encargo recibide por WELCOME SEGUROS, 5.A, DE SEGURD, en adelants
WELCOME SEGURDS, hemos realizado la revision, con el alcance de seguridad razonable, de los
apartados contenidos en el Informe sobre la Situacién Financdera v de Solvencia (en adelants, el
SFCR o I5F5), a 31 de diciembre de 2022 adjunto, el cual ha sido preparado por WELCOME
SEGURDS conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015 de 14 de julio, de crdenacion, supervision y
solvencia de las entidades assguradoras y reaseguradoras, en su normativa de desarrollo
reglamentario y en la normativa de la Unién Eurcpea de directa aplicacién, con el objetivo de
suministrar una informacion completa y fiable en todos los aspectos significativos conforme al

marco de Sohvencia Il

El alcance de la revision del 5FCR del ejercicio 2022 no pretende ser un informe de auditoria de
cuentas, sino que pretende expresar opinién de sepuridad razonable, sobre los aspectos
contemplades en la Circular 1f2018, de 17 de abril, de o Direccion General de Seguros y Fondos
de Pensiones, por g que se desarrollan los modelos de informes, las guias de octuacion y o
periodicidad del alcance del informe especial de revision del informe sobre Io situocicn financiera
¥ de solvencia, individual y de grupos, y el responsable de su elaboracian, publicado en el BOE el
25 de abril de 2018.

Este trabajo no constituye una auditoria de cuentas ni s& encuentra sometide 2 k2 normativa
reguladora de |a actividad de la auditoria vigente en Espafia, por lo que no expresamos una

opinién de auditoria en los términges previstos en la citada normativa.

2. RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
WELCOME SEGUROS

Los Administradores de WELCOME SEGUROS son responsables de la preparacién, presentacion y
contenido del SFCR de conformidad con la Ley 202015, de 14 de julic, de ordenacion,
supervision y solvencia de entidades aseguradoras y reaseguradoras, su normativa de desarrollo
v la normativa de la Unign Europea de directa aplicacign.

Los Administradores también son responsables de definir, implantar, adaptar v mantener los
sistemas de gestion y control interne de los que se obtiene la informacion necesaria para la
preparacion de diche Informe. Estas responsabilidades incluyen el establecimiento de los

controles que consideren necesarios para permitir gue los apartados del citade Informe objeto
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del presente informe de revision estén libres de incommeccién material debida a incumplimiento o
BTTor.

Corresponde también a los Administraderes aprobar una politica escrita gue garantice |a
adecuacion permanente de toda la informacion publicada en el SFCR.

3. NUESTRA INDEPENDENCIA'Y CONTROL DE CALIDAD

Hemos realizado nuestro trabajo de acuerdo con las normas de independencia vy control de
calidad requeridas por la Circular 1/2017, de 22 de febrero, de la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones, por la que se fija el contenido del informe especial de revision de la
situacion financiera y de solvencia, individual v de grupos, v el responsable de su elaboracién, y
por la Circular 1/2018, de 17 de abril, de la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones,
por la que se desarrollan los modelos de informes, las guias de actuacién y la periodicidad del
alcance del informe especial de revision sobre la situacion financiera y de solvencia, individual y

de grupos, v €l responsable de su elaboracion.

4. NUESTRA RESPONSABILIDAD

Muestra responsabilidad es llevar a cabo wna revisién destinada a proporcionar un nivel de
azeguramisntc razonable sobre los apartados contenidos en el SFCR correspondiente al 31 de
diciembre de 2022 de WELCOME SEGUROS adjunto v expresar una conclusion basada en el
trabajo realizado v las evidencias que hemos obtenido.

Muestro trabajo de revision depende de nuestro juicio profesional, e incluye la evaluacién de los
riesgos debidos a errores significativos, con el objetivo de garantizar la calidad y fiabilidad de |3
informacion contenida en el SFCR, mejorande el grade de confianza de los interesados en la

exactitud de dicha informacion.

Muestro trabajo de revision se ha basado en la aplicacion de los procedimientos dirigidos a
recopilar evidencias que se describen en la Circular 172017, de 22 de febrero, de la Direccién
General de Seguros y Fondos de Pensiones, por la que se fija el contenide del informe especial
de revision de la situacion financiera y de solvencia, individual y de grupos, v el responsable de
su elaboracion, v en la Circular 1/2018, de 17 de abril, de la Direccion General de Seguros y
Fondos de Pensiones, por la que se desarrollan los modelos de informes, las guias de actuacion y
la pericdicidad del alcance del informe especial de revisign scbre la situacién financiera y de

solvencia, individual y de grupos, v el responsable de su elaboracion.

Los responsables de la revisign del informe sobre lz situacion financiera y de solvencia han sido

los siguisntes:
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Revisor principal: por parte de ESCUDERO&LUNA, José Antonio Arjona, con nimero de colegiado
2.609, quien ha revisado los aspectos de indole actuarial, v es responsable de las labores de
coordinacion encomendadas por las mencionadas circulares.

Revisor profesional: Teresa Martin de la Vega Garcia (ROAC 4030), quien ha revisado todos los
aspectos de indole financiero contable.

Cada wno de los revisores asumimos total responsabilidad por nuestras conclusiones

manifestadas en el informe especial de revisicn.

Consideramos que la evidencia que hemos cbtenido proporciona una base suficiente y adecuada

para nuestra conclusion.

5. CONCLUSION

En nuestra opinion el Informe sobre la Situacion Financiera y de Solvenca de WELCOME
SEGUROS a 31 de diciembre de 2022 adjunto, ha sido preparado en todos los aspectos
significativos conforme a lo dispuesto en la Ley 20/2015, de 14 de julio, asi como en su
normativa de desarrollo reglamentaric y en la normativa de la Unidén Eurcpea de directa
aplicacion, siendo la informacién completa y fiable.
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